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MATRIZ CURRICULAR

Curso: DIVERSIDADES: QUESTOES CULTURAIS E RACIAIS - EAD | Sigla: DQCR-VII
Objetivo: Fomentar a anélise critica das relagdes étnico-raciais e das diversidades culturais, a partir de
referenciais historicos, sociais e politicos, com vistas ao fortalecimento de praticas institucionais antirracistas,
inclusivas e pautadas na garantia de direitos, contribuindo para a qualificacdo da atuagao dos profissionais no
atendimento socioeducativo e na promogao da equidade.

Publico Alvo: Servidores do IASES

Carga Horaria: 50 horas

Matéria Carga Horaria

Teoria | Pratica | EAD Total
Conceitos, histéria e questdes atuais relacionadas a - -
Y . 10h 10h
Diversidade e conceito geral
Conceitos, histéria e questbes atuais relacionadas a - -
S . o 10h 10h
Diversidade e questdes raciais;
Conceitos, histéria e questdes atuais relacionadas a - -
R . - 10h 10h
Diversidade e gquestdes culturais;
Conceitos, histéria e questdes atuais relacionadas a - -
R . . . ) 10h 10h
Diversidade e questdes de incluséo social
Relagbes Raciais e Diversidade Cultural: Novos Marcos - - 10h 10h
Legais e Letramento Antirracista (2024-2026)

SUBGERENCIA DE FORMAGAO E PESQUISA - SUFOP

Rua Engenheiro Manoel dos Passos Barros, n° 48, 2° andar — Bairro Mario Cypreste, Vitoria/ES, Vitéria — CEP.: 29.027-240
Tel.: (27) 3198-0805

E-mail: sufop@iases.es.gov.br



