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EMENTARIO

Matéria: PROTOCOLO DE COMUNICAGAO APLICADOS AO VIDEOMONITORAMENTO

Objetivo Geral: Proporcionar conhecimento e dominio tedrico dos protocolos de comunicagdo aplicados ao videomonitoramento.

Obijetivos

Especificos:

Apresentaro sistema de videomonitoramento na perspectiva da sequranga preventva, proativa e reativa;
Apresentar o conceito de Procedimentos de Seguranca e Protecdo a Pessoa;

Mitigar possiveis duvidas no que tange a técnicas de contengéo e controle de socioeducandos, autorizadas pelo IASES para
emprego na solugdo de situagdes limite elou eventos de crise;

Orientar os coordenadores sobre a existéncia das ratativas nacionais e internacionais e sobre a necessidade de cumpri-as;
Destacar a necessidade e a importancia do perfeito entrosamento e alinhamento entre os Coordenadores de Seguranca e
operadores do sisterma de videomonitoramento, bem como fornecer ferramentas para promover a padronizagéo acerca dos procedimen tos
de seguranca adotados no IASES e garantir tansparéncia e legalidade das agdes que sdo realizadas dento das Unidades
Socioeducativas;

Capacitar os coordenadores de seguranca e operadores do sistema de videomonitoramento para reconhecer e prevenir atitudes que
possam ser consideradas como violagdo de direitos ou tortura, a fim de evitar sangdes para o Insfituto e processos administrativos para
seus servidores.

Carga Hordria: 08h

Publico Alvo: Coordenadores do IASES

Contelidos a serem Desenvolvidos:

Procedimentos da corregedoria nhoque tange ao videomonitoramento;

0 videomonitoramento como ferramenta da seguranca socioeducativa;

Procedimentos de Seguranca e Protecdo a Pessoa;

Técnicas de contencdo e controle de socioeducandos, autorizadas pelo [ASES para emprego na solugdo de situagdes limite e/ou
eventos de crise;

Trataivas nacionais e infemacionais;

Direitos Humanos;

SINASE (sobre a seguranga nas unidades socioeducativas);

Convencéo Intemacional sobre Direitos da Crianga e do Adolescente - Resolugdo 4425 da Assembleia Geral das Nagbes
Unidades de 22/1111989;

Regras de Beijing - Regras minimas das Nagdes Unidas para a Administacéo da Justica, da Infancia e da Juventude;

Pacto Intemacional sobre Direitos Civis e Politicos.

Competéncias:

Atuar Integrado com o sistema de videomonitoramento nas agGes de seguranga preventiva, proafiva e reativa;

Executara Jomada Socioeducativa consoante aos Procedimentos de Seguranga e Protecéo a Pessoa;

Conhecimento das técnicas de contencdo e controle de socioeducandos, autorizadas pelo IASES para emprego na solcdo de situag Ges
limite elou eventos de crise;

Conhecimento da existéncia das tratativas nacionais e intenacionais e sobre a necessidade de cumpri-las.

Reconhecere preveniratitudes que possam ser consideradas como violagdo de direitos ou fortura, a fim de evitar sangdes para o Insfituto
processos administraivos para seus servidores;

Atuar embasado nas legislagdes vigentes e dentro dos procedimentos de seguranca explicitados emlei.
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