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Matéria:  GESTÃO DE RECURSOS OPERACIONAIS DE DEFESA CIVIL 

Objetivo Geral:  Conhecer o procedimento operacional padrão para as ações e procedimentos de 

atuação direta e/ou em conjunto com outras forças de segurança e proporcionar aos servidores do IASES 

uma visão ampla dos planos de Desastre, bem como de resposta a emergência coordenada, composta 

por Unidade Única/Resposta em Emergências e Desastres ICS (Incident Command System), no 

gerenciamento de crise de um modo geral. 

Objetivos Específicos:  

• Compreender os conceitos de atuação direta ou em conjunto com outras forças de 
segurança. 

• Compreender a importância do tema Defesa Civil no Gerenciamento de Crises (estado 
de calamidade pública).  

• Apresentar conceitos e instrumentos para gerenciamento de emergências e desastres 
em Segurança Pública. 

• Organização e Gerenciamento de Sistemas de Emergência: Pré-hospitalar, humanitária, 
logística, entre outros.  

Carga Horária: 08 horas 

Público Alvo: Servidores do Sistema Socioeducativo.   

Conteúdos a serem Desenvolvidos:  

• Gestão de Risco em Desastre: análise, gestão e percepção de riscos.  

• Gerenciamento de Crises: conceitos, características, ações de prevenção, medidas a 
serem tomadas diante dos eventos; 

• Plano de Contingência: planejamento tático documentado, que se constitui em um 
planejamento acerca de um cenário de risco de desastre; 

• Conceitos e instrumentos para gerenciamento de emergências e desastres em 
Segurança Pública: Resposta em emergências e desastres ICS (Incident Command 
System) no gerenciamento de crise, de um modo geral. 
  

Competências: 

Conhecimento e competência para atuar no gerenciamento de eventos envolvendo equipes 

multidisciplinares em ambientes de crise (calamidade pública) e catástrofes onde o foco de atuação está 

em uma gestão integrada com o desígnio de redução dos impactos ambientais e sociais e preservação 

da vida e saúde dos vulneráveis. 

 


