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Matéria: USO E BOAS PRATICAS NO CADASTRO E MOVIMENTAGAO DE INFORMAGOES DE
ADOLESCENTES NO SISTEMA SAS, E SEU IMPACTO NA GESTAO SOCIOEDUCATIVA.

Objetivo Geral: Capacitar os servidores publicos do lases, responsaveis pelo cadastro e atualizagdo das
informagdes dos adolescentes/jovens no Sistema de Atendimento Socioeducativo (SAS), garantindo a insergéo
de dados cadastrais completos, precisos e atualizados, além de registrar movimentagdes essenciais do
adolescente/jovens durante o cumprimento do Programa/MSE, promovendo a integridade e a confiabilidade do
sistema.

Objetivos Especificos:

o Orientar sobre o preenchimento correto dos dados cadastrais do adolescente, incluindo naturalidade,
nacionalidade, deficiéncia, cor/raca, entre outros.

o Capacitar para inserir no sistema fotos do adolescente, imagens de tatuagens, comprovantes de
residéncia e documentagéo civil.

o Instruir sobre o registro de movimentagdes de entrada, transferéncia, fugas, evasdes e liberagdes por
alvara no SAS.

o  Promover boas praticas na coleta, validagao e atualizacdo das informagdes, garantindo a integridade
dos dados.

o Esclarecer as responsabilidades do cadastrador na manutengao de registros precisos e confiaveis,
contribuindo para a gestéo eficiente do sistema socioeducativo.

Carga Horaria: 04 horas

Publico Alvo: Servidores do lases responsaveis pelo cadastro, atualizagao e registro de movimentagéo dos
adolescentes no sistema SAS

Conteudos a serem Desenvolvidos:

o Introducao as fungdes e responsabilidades do Cadastrador no sistema SAS.

o Procedimentos para complementar e atualizar o cadastro do adolescente, incluindo dados pessoais,
caracteristicas fisicas e informagdes complementares.

o Como inserir fotos do adolescente, imagens de tatuagens, comprovantes de residéncia e
documentagao civil no sistema.

o Orientagbes para registrar movimentagdes de entrada, transferéncia, fugas, evaséo e liberagdes por
alvara, com atengao a precisdo e a documentagdo comprobatoria.

o Boas praticas na coleta e validag&o de informagdes, garantindo a confidencialidade e a integridade dos
dados.

o Exemplos praticos de cadastro, atualizagao e registro de movimentagdes, com foco na qualidade e na
responsabilidade.

o Impacto do cadastro completo e atualizado na gestao, monitoramento e transparéncia do sistema
socioeducativo.
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Competéncias:

o Realizar o cadastro completo e atualizado do adolescente no sistema SAS, incluindo dados pessoais,
caracteristicas fisicas e documentagao.

o Inserir fotos, imagens de tatuagens, comprovantes de residéncia e documentacg&o civil de forma correta
e segura.

o Registrar movimentagdes de entrada, transferéncia, fugas, evasdes e liberagdes por alvara com
precisao e responsabilidade.

o Manter a integridade, confidencialidade e confiabilidade das informagdes cadastradas.

o Contribuir para a gestao eficiente do sistema, promovendo a transparéncia e a efetividade das a¢des
socioeducativas.

o Demonstrar postura ética e responsavel na manipulagdo dos dados e registros do sistema.
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