
ADRIANA TEIXEIRA SAMPAIO CAMPOS

número funcional 3278751, participou DA FORMAÇÃO WORKSHOP A GESTÃO

HUMANIZADA: DESAFIOS E OPORTUNIDADES DOS GESTORES PARA A SAÚDE E

SEGURANCA DO SERVIDOR realizada pelo Governo do Estado do Espírito

Santo, por meio do Instituto de Atendimento Socioeducativo do Espírito

Santo (IASES), na qualidade de ALUNO, ocorrida entre os dias 28 de Abril

de 2026 a 28 de Abril de 2026, com carga horária de 8 horas. 

CERTIFICADO

Certificamos que

Vitória/ES, 29 de Junho de 2026.

RÔMULO LUIS TELLES
Gerente Técnico

HANELORE DE PAULA MARTINS
Subgerente de Formação e Pesquisa



CONTEÚDO PROGRAMÁTICO HORA / AULA  

Riscos Psicossociais do Trabalho: Desafios e Oportunidades para a Gestão - 02h

O papel do Gestor nos Programas de Gerenciamento de Riscos e de Qualidade de Vida no Trabalho - 02h

Apresentação das Boas Práticas em Saúde e Qualidade de Vida no trabalho das Unidades - 02h

Apresentação do Resultado Parcial da Pesquisa: Percepção dos Servidores sobre a sua Saúde e Qualidade de Vida no Trabalho realizada

pela SUSA - 02h

8 H

GOVERNO DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO

SECRETARIA DE ESTADO DE DIREITOS HUMANOS

INSTITUTO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO DO ESPÍRITO SANTO

DIRETORIA DE AÇÕES ESTRATÉGICAS

GERÊNCIA TÉCNICA

CERTIFICADO REGISTRADO SOBRE O Nº 3278751.9318 / 2026

SUBGERÊNCIA DE FORMAÇÃO E PESQUISA - SUFOP



ALESSANDRO MATEUS

número funcional 2552329, participou DA FORMAÇÃO WORKSHOP A GESTÃO

HUMANIZADA: DESAFIOS E OPORTUNIDADES DOS GESTORES PARA A SAÚDE E

SEGURANCA DO SERVIDOR realizada pelo Governo do Estado do Espírito

Santo, por meio do Instituto de Atendimento Socioeducativo do Espírito

Santo (IASES), na qualidade de ALUNO, ocorrida entre os dias 28 de Abril

de 2026 a 28 de Abril de 2026, com carga horária de 8 horas. 

CERTIFICADO

Certificamos que

Vitória/ES, 29 de Junho de 2026.

RÔMULO LUIS TELLES
Gerente Técnico

HANELORE DE PAULA MARTINS
Subgerente de Formação e Pesquisa



CONTEÚDO PROGRAMÁTICO HORA / AULA  

Riscos Psicossociais do Trabalho: Desafios e Oportunidades para a Gestão - 02h

O papel do Gestor nos Programas de Gerenciamento de Riscos e de Qualidade de Vida no Trabalho - 02h

Apresentação das Boas Práticas em Saúde e Qualidade de Vida no trabalho das Unidades - 02h

Apresentação do Resultado Parcial da Pesquisa: Percepção dos Servidores sobre a sua Saúde e Qualidade de Vida no Trabalho realizada

pela SUSA - 02h

8 H

GOVERNO DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO

SECRETARIA DE ESTADO DE DIREITOS HUMANOS

INSTITUTO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO DO ESPÍRITO SANTO

DIRETORIA DE AÇÕES ESTRATÉGICAS

GERÊNCIA TÉCNICA

CERTIFICADO REGISTRADO SOBRE O Nº 2552329.9318 / 2026

SUBGERÊNCIA DE FORMAÇÃO E PESQUISA - SUFOP



ANA CAROLINA LEMOS MACAL

número funcional 3296180, participou DA FORMAÇÃO WORKSHOP A GESTÃO

HUMANIZADA: DESAFIOS E OPORTUNIDADES DOS GESTORES PARA A SAÚDE E

SEGURANCA DO SERVIDOR realizada pelo Governo do Estado do Espírito

Santo, por meio do Instituto de Atendimento Socioeducativo do Espírito

Santo (IASES), na qualidade de ALUNO, ocorrida entre os dias 28 de Abril

de 2026 a 28 de Abril de 2026, com carga horária de 8 horas. 

CERTIFICADO

Certificamos que

Vitória/ES, 29 de Junho de 2026.

RÔMULO LUIS TELLES
Gerente Técnico

HANELORE DE PAULA MARTINS
Subgerente de Formação e Pesquisa



CONTEÚDO PROGRAMÁTICO HORA / AULA  

Riscos Psicossociais do Trabalho: Desafios e Oportunidades para a Gestão - 02h

O papel do Gestor nos Programas de Gerenciamento de Riscos e de Qualidade de Vida no Trabalho - 02h

Apresentação das Boas Práticas em Saúde e Qualidade de Vida no trabalho das Unidades - 02h

Apresentação do Resultado Parcial da Pesquisa: Percepção dos Servidores sobre a sua Saúde e Qualidade de Vida no Trabalho realizada

pela SUSA - 02h

8 H

GOVERNO DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO

SECRETARIA DE ESTADO DE DIREITOS HUMANOS

INSTITUTO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO DO ESPÍRITO SANTO

DIRETORIA DE AÇÕES ESTRATÉGICAS

GERÊNCIA TÉCNICA

CERTIFICADO REGISTRADO SOBRE O Nº 3296180.9318 / 2026

SUBGERÊNCIA DE FORMAÇÃO E PESQUISA - SUFOP



ANDERSON SILVA OLIVEIRA

número funcional 3994210, participou DA FORMAÇÃO WORKSHOP A GESTÃO

HUMANIZADA: DESAFIOS E OPORTUNIDADES DOS GESTORES PARA A SAÚDE E

SEGURANCA DO SERVIDOR realizada pelo Governo do Estado do Espírito

Santo, por meio do Instituto de Atendimento Socioeducativo do Espírito

Santo (IASES), na qualidade de ALUNO, ocorrida entre os dias 28 de Abril

de 2026 a 28 de Abril de 2026, com carga horária de 8 horas. 

CERTIFICADO

Certificamos que

Vitória/ES, 29 de Junho de 2026.

RÔMULO LUIS TELLES
Gerente Técnico

HANELORE DE PAULA MARTINS
Subgerente de Formação e Pesquisa



CONTEÚDO PROGRAMÁTICO HORA / AULA  

Riscos Psicossociais do Trabalho: Desafios e Oportunidades para a Gestão - 02h

O papel do Gestor nos Programas de Gerenciamento de Riscos e de Qualidade de Vida no Trabalho - 02h

Apresentação das Boas Práticas em Saúde e Qualidade de Vida no trabalho das Unidades - 02h

Apresentação do Resultado Parcial da Pesquisa: Percepção dos Servidores sobre a sua Saúde e Qualidade de Vida no Trabalho realizada

pela SUSA - 02h

8 H

GOVERNO DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO

SECRETARIA DE ESTADO DE DIREITOS HUMANOS

INSTITUTO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO DO ESPÍRITO SANTO

DIRETORIA DE AÇÕES ESTRATÉGICAS

GERÊNCIA TÉCNICA

CERTIFICADO REGISTRADO SOBRE O Nº 3994210.9318 / 2026

SUBGERÊNCIA DE FORMAÇÃO E PESQUISA - SUFOP



ANDREA CRISTINA DE OLIVEIRA

número funcional 3384594, participou DA FORMAÇÃO WORKSHOP A GESTÃO

HUMANIZADA: DESAFIOS E OPORTUNIDADES DOS GESTORES PARA A SAÚDE E

SEGURANCA DO SERVIDOR realizada pelo Governo do Estado do Espírito

Santo, por meio do Instituto de Atendimento Socioeducativo do Espírito

Santo (IASES), na qualidade de ALUNO, ocorrida entre os dias 28 de Abril

de 2026 a 28 de Abril de 2026, com carga horária de 8 horas. 

CERTIFICADO

Certificamos que

Vitória/ES, 29 de Junho de 2026.

RÔMULO LUIS TELLES
Gerente Técnico

HANELORE DE PAULA MARTINS
Subgerente de Formação e Pesquisa



CONTEÚDO PROGRAMÁTICO HORA / AULA  

Riscos Psicossociais do Trabalho: Desafios e Oportunidades para a Gestão - 02h

O papel do Gestor nos Programas de Gerenciamento de Riscos e de Qualidade de Vida no Trabalho - 02h

Apresentação das Boas Práticas em Saúde e Qualidade de Vida no trabalho das Unidades - 02h

Apresentação do Resultado Parcial da Pesquisa: Percepção dos Servidores sobre a sua Saúde e Qualidade de Vida no Trabalho realizada

pela SUSA - 02h

8 H

GOVERNO DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO

SECRETARIA DE ESTADO DE DIREITOS HUMANOS

INSTITUTO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO DO ESPÍRITO SANTO

DIRETORIA DE AÇÕES ESTRATÉGICAS

GERÊNCIA TÉCNICA

CERTIFICADO REGISTRADO SOBRE O Nº 3384594.9318 / 2026

SUBGERÊNCIA DE FORMAÇÃO E PESQUISA - SUFOP



ARISSON DENADAI BIANCHI

número funcional 4914694, participou DA FORMAÇÃO WORKSHOP A GESTÃO

HUMANIZADA: DESAFIOS E OPORTUNIDADES DOS GESTORES PARA A SAÚDE E

SEGURANCA DO SERVIDOR realizada pelo Governo do Estado do Espírito

Santo, por meio do Instituto de Atendimento Socioeducativo do Espírito

Santo (IASES), na qualidade de ALUNO, ocorrida entre os dias 28 de Abril

de 2026 a 28 de Abril de 2026, com carga horária de 8 horas. 

CERTIFICADO

Certificamos que

Vitória/ES, 29 de Junho de 2026.

RÔMULO LUIS TELLES
Gerente Técnico

HANELORE DE PAULA MARTINS
Subgerente de Formação e Pesquisa



CONTEÚDO PROGRAMÁTICO HORA / AULA  

Riscos Psicossociais do Trabalho: Desafios e Oportunidades para a Gestão - 02h

O papel do Gestor nos Programas de Gerenciamento de Riscos e de Qualidade de Vida no Trabalho - 02h

Apresentação das Boas Práticas em Saúde e Qualidade de Vida no trabalho das Unidades - 02h

Apresentação do Resultado Parcial da Pesquisa: Percepção dos Servidores sobre a sua Saúde e Qualidade de Vida no Trabalho realizada

pela SUSA - 02h

8 H

GOVERNO DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO

SECRETARIA DE ESTADO DE DIREITOS HUMANOS

INSTITUTO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO DO ESPÍRITO SANTO

DIRETORIA DE AÇÕES ESTRATÉGICAS

GERÊNCIA TÉCNICA

CERTIFICADO REGISTRADO SOBRE O Nº 4914694.9318 / 2026

SUBGERÊNCIA DE FORMAÇÃO E PESQUISA - SUFOP



ARIZLE IZABEL PRATES CALDEIRA

número funcional 4964942, participou DA FORMAÇÃO WORKSHOP A GESTÃO

HUMANIZADA: DESAFIOS E OPORTUNIDADES DOS GESTORES PARA A SAÚDE E

SEGURANCA DO SERVIDOR realizada pelo Governo do Estado do Espírito

Santo, por meio do Instituto de Atendimento Socioeducativo do Espírito

Santo (IASES), na qualidade de ALUNO, ocorrida entre os dias 28 de Abril

de 2026 a 28 de Abril de 2026, com carga horária de 8 horas. 

CERTIFICADO

Certificamos que

Vitória/ES, 29 de Junho de 2026.

RÔMULO LUIS TELLES
Gerente Técnico

HANELORE DE PAULA MARTINS
Subgerente de Formação e Pesquisa



CONTEÚDO PROGRAMÁTICO HORA / AULA  

Riscos Psicossociais do Trabalho: Desafios e Oportunidades para a Gestão - 02h

O papel do Gestor nos Programas de Gerenciamento de Riscos e de Qualidade de Vida no Trabalho - 02h

Apresentação das Boas Práticas em Saúde e Qualidade de Vida no trabalho das Unidades - 02h

Apresentação do Resultado Parcial da Pesquisa: Percepção dos Servidores sobre a sua Saúde e Qualidade de Vida no Trabalho realizada

pela SUSA - 02h

8 H

GOVERNO DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO

SECRETARIA DE ESTADO DE DIREITOS HUMANOS

INSTITUTO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO DO ESPÍRITO SANTO

DIRETORIA DE AÇÕES ESTRATÉGICAS

GERÊNCIA TÉCNICA

CERTIFICADO REGISTRADO SOBRE O Nº 4964942.9318 / 2026

SUBGERÊNCIA DE FORMAÇÃO E PESQUISA - SUFOP



BIANCA DOS SANTOS CARVALHO VITORIA

número funcional 3278808, participou DA FORMAÇÃO WORKSHOP A GESTÃO

HUMANIZADA: DESAFIOS E OPORTUNIDADES DOS GESTORES PARA A SAÚDE E

SEGURANCA DO SERVIDOR realizada pelo Governo do Estado do Espírito

Santo, por meio do Instituto de Atendimento Socioeducativo do Espírito

Santo (IASES), na qualidade de ALUNO, ocorrida entre os dias 28 de Abril

de 2026 a 28 de Abril de 2026, com carga horária de 8 horas. 

CERTIFICADO

Certificamos que

Vitória/ES, 29 de Junho de 2026.

RÔMULO LUIS TELLES
Gerente Técnico

HANELORE DE PAULA MARTINS
Subgerente de Formação e Pesquisa



CONTEÚDO PROGRAMÁTICO HORA / AULA  

Riscos Psicossociais do Trabalho: Desafios e Oportunidades para a Gestão - 02h

O papel do Gestor nos Programas de Gerenciamento de Riscos e de Qualidade de Vida no Trabalho - 02h

Apresentação das Boas Práticas em Saúde e Qualidade de Vida no trabalho das Unidades - 02h

Apresentação do Resultado Parcial da Pesquisa: Percepção dos Servidores sobre a sua Saúde e Qualidade de Vida no Trabalho realizada

pela SUSA - 02h

8 H

GOVERNO DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO

SECRETARIA DE ESTADO DE DIREITOS HUMANOS

INSTITUTO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO DO ESPÍRITO SANTO

DIRETORIA DE AÇÕES ESTRATÉGICAS

GERÊNCIA TÉCNICA

CERTIFICADO REGISTRADO SOBRE O Nº 3278808.9318 / 2026

SUBGERÊNCIA DE FORMAÇÃO E PESQUISA - SUFOP



CAROLINE AMADO BARCELOS CRUZ

número funcional 3385604, participou DA FORMAÇÃO WORKSHOP A GESTÃO

HUMANIZADA: DESAFIOS E OPORTUNIDADES DOS GESTORES PARA A SAÚDE E

SEGURANCA DO SERVIDOR realizada pelo Governo do Estado do Espírito

Santo, por meio do Instituto de Atendimento Socioeducativo do Espírito

Santo (IASES), na qualidade de ALUNO, ocorrida entre os dias 28 de Abril

de 2026 a 28 de Abril de 2026, com carga horária de 8 horas. 

CERTIFICADO

Certificamos que

Vitória/ES, 29 de Junho de 2026.

RÔMULO LUIS TELLES
Gerente Técnico

HANELORE DE PAULA MARTINS
Subgerente de Formação e Pesquisa



CONTEÚDO PROGRAMÁTICO HORA / AULA  

Riscos Psicossociais do Trabalho: Desafios e Oportunidades para a Gestão - 02h

O papel do Gestor nos Programas de Gerenciamento de Riscos e de Qualidade de Vida no Trabalho - 02h

Apresentação das Boas Práticas em Saúde e Qualidade de Vida no trabalho das Unidades - 02h

Apresentação do Resultado Parcial da Pesquisa: Percepção dos Servidores sobre a sua Saúde e Qualidade de Vida no Trabalho realizada

pela SUSA - 02h

8 H

GOVERNO DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO

SECRETARIA DE ESTADO DE DIREITOS HUMANOS

INSTITUTO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO DO ESPÍRITO SANTO

DIRETORIA DE AÇÕES ESTRATÉGICAS

GERÊNCIA TÉCNICA

CERTIFICADO REGISTRADO SOBRE O Nº 3385604.9318 / 2026

SUBGERÊNCIA DE FORMAÇÃO E PESQUISA - SUFOP



CAROLINI BAPTISTI SILVA

número funcional 2792443, participou DA FORMAÇÃO WORKSHOP A GESTÃO

HUMANIZADA: DESAFIOS E OPORTUNIDADES DOS GESTORES PARA A SAÚDE E

SEGURANCA DO SERVIDOR realizada pelo Governo do Estado do Espírito

Santo, por meio do Instituto de Atendimento Socioeducativo do Espírito

Santo (IASES), na qualidade de ALUNO, ocorrida entre os dias 28 de Abril

de 2026 a 28 de Abril de 2026, com carga horária de 8 horas. 

CERTIFICADO

Certificamos que

Vitória/ES, 29 de Junho de 2026.

RÔMULO LUIS TELLES
Gerente Técnico

HANELORE DE PAULA MARTINS
Subgerente de Formação e Pesquisa



CONTEÚDO PROGRAMÁTICO HORA / AULA  

Riscos Psicossociais do Trabalho: Desafios e Oportunidades para a Gestão - 02h

O papel do Gestor nos Programas de Gerenciamento de Riscos e de Qualidade de Vida no Trabalho - 02h

Apresentação das Boas Práticas em Saúde e Qualidade de Vida no trabalho das Unidades - 02h

Apresentação do Resultado Parcial da Pesquisa: Percepção dos Servidores sobre a sua Saúde e Qualidade de Vida no Trabalho realizada

pela SUSA - 02h

8 H

GOVERNO DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO

SECRETARIA DE ESTADO DE DIREITOS HUMANOS

INSTITUTO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO DO ESPÍRITO SANTO

DIRETORIA DE AÇÕES ESTRATÉGICAS

GERÊNCIA TÉCNICA

CERTIFICADO REGISTRADO SOBRE O Nº 2792443.9318 / 2026

SUBGERÊNCIA DE FORMAÇÃO E PESQUISA - SUFOP



CASSIO AFONSO DE SOUZA MENDES

número funcional 3219704, participou DA FORMAÇÃO WORKSHOP A GESTÃO

HUMANIZADA: DESAFIOS E OPORTUNIDADES DOS GESTORES PARA A SAÚDE E

SEGURANCA DO SERVIDOR realizada pelo Governo do Estado do Espírito

Santo, por meio do Instituto de Atendimento Socioeducativo do Espírito

Santo (IASES), na qualidade de ALUNO, ocorrida entre os dias 28 de Abril

de 2026 a 28 de Abril de 2026, com carga horária de 8 horas. 

CERTIFICADO

Certificamos que

Vitória/ES, 29 de Junho de 2026.

RÔMULO LUIS TELLES
Gerente Técnico

HANELORE DE PAULA MARTINS
Subgerente de Formação e Pesquisa



CONTEÚDO PROGRAMÁTICO HORA / AULA  

Riscos Psicossociais do Trabalho: Desafios e Oportunidades para a Gestão - 02h

O papel do Gestor nos Programas de Gerenciamento de Riscos e de Qualidade de Vida no Trabalho - 02h

Apresentação das Boas Práticas em Saúde e Qualidade de Vida no trabalho das Unidades - 02h

Apresentação do Resultado Parcial da Pesquisa: Percepção dos Servidores sobre a sua Saúde e Qualidade de Vida no Trabalho realizada

pela SUSA - 02h

8 H

GOVERNO DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO

SECRETARIA DE ESTADO DE DIREITOS HUMANOS

INSTITUTO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO DO ESPÍRITO SANTO

DIRETORIA DE AÇÕES ESTRATÉGICAS

GERÊNCIA TÉCNICA

CERTIFICADO REGISTRADO SOBRE O Nº 3219704.9318 / 2026

SUBGERÊNCIA DE FORMAÇÃO E PESQUISA - SUFOP



DENIS DE AGUIAR GUIDINELLI

número funcional 3213676, participou DA FORMAÇÃO WORKSHOP A GESTÃO

HUMANIZADA: DESAFIOS E OPORTUNIDADES DOS GESTORES PARA A SAÚDE E

SEGURANCA DO SERVIDOR realizada pelo Governo do Estado do Espírito

Santo, por meio do Instituto de Atendimento Socioeducativo do Espírito

Santo (IASES), na qualidade de ALUNO, ocorrida entre os dias 28 de Abril

de 2026 a 28 de Abril de 2026, com carga horária de 8 horas. 

CERTIFICADO

Certificamos que

Vitória/ES, 29 de Junho de 2026.

RÔMULO LUIS TELLES
Gerente Técnico

HANELORE DE PAULA MARTINS
Subgerente de Formação e Pesquisa



CONTEÚDO PROGRAMÁTICO HORA / AULA  

Riscos Psicossociais do Trabalho: Desafios e Oportunidades para a Gestão - 02h

O papel do Gestor nos Programas de Gerenciamento de Riscos e de Qualidade de Vida no Trabalho - 02h

Apresentação das Boas Práticas em Saúde e Qualidade de Vida no trabalho das Unidades - 02h

Apresentação do Resultado Parcial da Pesquisa: Percepção dos Servidores sobre a sua Saúde e Qualidade de Vida no Trabalho realizada

pela SUSA - 02h

8 H

GOVERNO DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO

SECRETARIA DE ESTADO DE DIREITOS HUMANOS

INSTITUTO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO DO ESPÍRITO SANTO

DIRETORIA DE AÇÕES ESTRATÉGICAS

GERÊNCIA TÉCNICA

CERTIFICADO REGISTRADO SOBRE O Nº 3213676.9318 / 2026

SUBGERÊNCIA DE FORMAÇÃO E PESQUISA - SUFOP



DIEGO BORGES NASCIMENTO ROSA

número funcional 3643271, participou DA FORMAÇÃO WORKSHOP A GESTÃO

HUMANIZADA: DESAFIOS E OPORTUNIDADES DOS GESTORES PARA A SAÚDE E

SEGURANCA DO SERVIDOR realizada pelo Governo do Estado do Espírito

Santo, por meio do Instituto de Atendimento Socioeducativo do Espírito

Santo (IASES), na qualidade de ALUNO, ocorrida entre os dias 28 de Abril

de 2026 a 28 de Abril de 2026, com carga horária de 8 horas. 

CERTIFICADO

Certificamos que

Vitória/ES, 29 de Junho de 2026.

RÔMULO LUIS TELLES
Gerente Técnico

HANELORE DE PAULA MARTINS
Subgerente de Formação e Pesquisa



CONTEÚDO PROGRAMÁTICO HORA / AULA  

Riscos Psicossociais do Trabalho: Desafios e Oportunidades para a Gestão - 02h

O papel do Gestor nos Programas de Gerenciamento de Riscos e de Qualidade de Vida no Trabalho - 02h

Apresentação das Boas Práticas em Saúde e Qualidade de Vida no trabalho das Unidades - 02h

Apresentação do Resultado Parcial da Pesquisa: Percepção dos Servidores sobre a sua Saúde e Qualidade de Vida no Trabalho realizada

pela SUSA - 02h

8 H

GOVERNO DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO

SECRETARIA DE ESTADO DE DIREITOS HUMANOS

INSTITUTO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO DO ESPÍRITO SANTO

DIRETORIA DE AÇÕES ESTRATÉGICAS

GERÊNCIA TÉCNICA

CERTIFICADO REGISTRADO SOBRE O Nº 3643271.9318 / 2026

SUBGERÊNCIA DE FORMAÇÃO E PESQUISA - SUFOP



DIONANTHAN GOMES MIRANDA

número funcional 4913353, participou DA FORMAÇÃO WORKSHOP A GESTÃO

HUMANIZADA: DESAFIOS E OPORTUNIDADES DOS GESTORES PARA A SAÚDE E

SEGURANCA DO SERVIDOR realizada pelo Governo do Estado do Espírito

Santo, por meio do Instituto de Atendimento Socioeducativo do Espírito

Santo (IASES), na qualidade de ALUNO, ocorrida entre os dias 28 de Abril

de 2026 a 28 de Abril de 2026, com carga horária de 8 horas. 

CERTIFICADO

Certificamos que

Vitória/ES, 29 de Junho de 2026.

RÔMULO LUIS TELLES
Gerente Técnico

HANELORE DE PAULA MARTINS
Subgerente de Formação e Pesquisa



CONTEÚDO PROGRAMÁTICO HORA / AULA  

Riscos Psicossociais do Trabalho: Desafios e Oportunidades para a Gestão - 02h

O papel do Gestor nos Programas de Gerenciamento de Riscos e de Qualidade de Vida no Trabalho - 02h

Apresentação das Boas Práticas em Saúde e Qualidade de Vida no trabalho das Unidades - 02h

Apresentação do Resultado Parcial da Pesquisa: Percepção dos Servidores sobre a sua Saúde e Qualidade de Vida no Trabalho realizada

pela SUSA - 02h

8 H

GOVERNO DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO

SECRETARIA DE ESTADO DE DIREITOS HUMANOS

INSTITUTO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO DO ESPÍRITO SANTO

DIRETORIA DE AÇÕES ESTRATÉGICAS

GERÊNCIA TÉCNICA

CERTIFICADO REGISTRADO SOBRE O Nº 4913353.9318 / 2026

SUBGERÊNCIA DE FORMAÇÃO E PESQUISA - SUFOP



FERNANDO MANZANO COELHO

número funcional 3301095, participou DA FORMAÇÃO WORKSHOP A GESTÃO

HUMANIZADA: DESAFIOS E OPORTUNIDADES DOS GESTORES PARA A SAÚDE E

SEGURANCA DO SERVIDOR realizada pelo Governo do Estado do Espírito

Santo, por meio do Instituto de Atendimento Socioeducativo do Espírito

Santo (IASES), na qualidade de ALUNO, ocorrida entre os dias 28 de Abril

de 2026 a 28 de Abril de 2026, com carga horária de 8 horas. 

CERTIFICADO

Certificamos que

Vitória/ES, 29 de Junho de 2026.

RÔMULO LUIS TELLES
Gerente Técnico

HANELORE DE PAULA MARTINS
Subgerente de Formação e Pesquisa



CONTEÚDO PROGRAMÁTICO HORA / AULA  

Riscos Psicossociais do Trabalho: Desafios e Oportunidades para a Gestão - 02h

O papel do Gestor nos Programas de Gerenciamento de Riscos e de Qualidade de Vida no Trabalho - 02h

Apresentação das Boas Práticas em Saúde e Qualidade de Vida no trabalho das Unidades - 02h

Apresentação do Resultado Parcial da Pesquisa: Percepção dos Servidores sobre a sua Saúde e Qualidade de Vida no Trabalho realizada

pela SUSA - 02h

8 H

GOVERNO DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO

SECRETARIA DE ESTADO DE DIREITOS HUMANOS

INSTITUTO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO DO ESPÍRITO SANTO

DIRETORIA DE AÇÕES ESTRATÉGICAS

GERÊNCIA TÉCNICA

CERTIFICADO REGISTRADO SOBRE O Nº 3301095.9318 / 2026

SUBGERÊNCIA DE FORMAÇÃO E PESQUISA - SUFOP



FRANCIELE SOUZA OLIVEIRA AMARAL

número funcional 3300757, participou DA FORMAÇÃO WORKSHOP A GESTÃO

HUMANIZADA: DESAFIOS E OPORTUNIDADES DOS GESTORES PARA A SAÚDE E

SEGURANCA DO SERVIDOR realizada pelo Governo do Estado do Espírito

Santo, por meio do Instituto de Atendimento Socioeducativo do Espírito

Santo (IASES), na qualidade de ALUNO, ocorrida entre os dias 28 de Abril

de 2026 a 28 de Abril de 2026, com carga horária de 8 horas. 

CERTIFICADO

Certificamos que

Vitória/ES, 29 de Junho de 2026.

RÔMULO LUIS TELLES
Gerente Técnico

HANELORE DE PAULA MARTINS
Subgerente de Formação e Pesquisa



CONTEÚDO PROGRAMÁTICO HORA / AULA  

Riscos Psicossociais do Trabalho: Desafios e Oportunidades para a Gestão - 02h

O papel do Gestor nos Programas de Gerenciamento de Riscos e de Qualidade de Vida no Trabalho - 02h

Apresentação das Boas Práticas em Saúde e Qualidade de Vida no trabalho das Unidades - 02h

Apresentação do Resultado Parcial da Pesquisa: Percepção dos Servidores sobre a sua Saúde e Qualidade de Vida no Trabalho realizada

pela SUSA - 02h

8 H

GOVERNO DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO

SECRETARIA DE ESTADO DE DIREITOS HUMANOS

INSTITUTO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO DO ESPÍRITO SANTO

DIRETORIA DE AÇÕES ESTRATÉGICAS

GERÊNCIA TÉCNICA

CERTIFICADO REGISTRADO SOBRE O Nº 3300757.9318 / 2026

SUBGERÊNCIA DE FORMAÇÃO E PESQUISA - SUFOP



FRANK SILVA INACIO

número funcional 3375188, participou DA FORMAÇÃO WORKSHOP A GESTÃO

HUMANIZADA: DESAFIOS E OPORTUNIDADES DOS GESTORES PARA A SAÚDE E

SEGURANCA DO SERVIDOR realizada pelo Governo do Estado do Espírito

Santo, por meio do Instituto de Atendimento Socioeducativo do Espírito

Santo (IASES), na qualidade de ALUNO, ocorrida entre os dias 28 de Abril

de 2026 a 28 de Abril de 2026, com carga horária de 8 horas. 

CERTIFICADO

Certificamos que

Vitória/ES, 29 de Junho de 2026.

RÔMULO LUIS TELLES
Gerente Técnico

HANELORE DE PAULA MARTINS
Subgerente de Formação e Pesquisa



CONTEÚDO PROGRAMÁTICO HORA / AULA  

Riscos Psicossociais do Trabalho: Desafios e Oportunidades para a Gestão - 02h

O papel do Gestor nos Programas de Gerenciamento de Riscos e de Qualidade de Vida no Trabalho - 02h

Apresentação das Boas Práticas em Saúde e Qualidade de Vida no trabalho das Unidades - 02h

Apresentação do Resultado Parcial da Pesquisa: Percepção dos Servidores sobre a sua Saúde e Qualidade de Vida no Trabalho realizada

pela SUSA - 02h

8 H

GOVERNO DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO

SECRETARIA DE ESTADO DE DIREITOS HUMANOS

INSTITUTO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO DO ESPÍRITO SANTO

DIRETORIA DE AÇÕES ESTRATÉGICAS

GERÊNCIA TÉCNICA

CERTIFICADO REGISTRADO SOBRE O Nº 3375188.9318 / 2026

SUBGERÊNCIA DE FORMAÇÃO E PESQUISA - SUFOP



HANELORE DE PAULA MARTINS

número funcional 3297233, participou DA FORMAÇÃO WORKSHOP A GESTÃO

HUMANIZADA: DESAFIOS E OPORTUNIDADES DOS GESTORES PARA A SAÚDE E

SEGURANCA DO SERVIDOR realizada pelo Governo do Estado do Espírito

Santo, por meio do Instituto de Atendimento Socioeducativo do Espírito

Santo (IASES), na qualidade de ALUNO, ocorrida entre os dias 28 de Abril

de 2026 a 28 de Abril de 2026, com carga horária de 8 horas. 

CERTIFICADO

Certificamos que

Vitória/ES, 29 de Junho de 2026.

RÔMULO LUIS TELLES
Gerente Técnico

HANELORE DE PAULA MARTINS
Subgerente de Formação e Pesquisa



CONTEÚDO PROGRAMÁTICO HORA / AULA  

Riscos Psicossociais do Trabalho: Desafios e Oportunidades para a Gestão - 02h

O papel do Gestor nos Programas de Gerenciamento de Riscos e de Qualidade de Vida no Trabalho - 02h

Apresentação das Boas Práticas em Saúde e Qualidade de Vida no trabalho das Unidades - 02h

Apresentação do Resultado Parcial da Pesquisa: Percepção dos Servidores sobre a sua Saúde e Qualidade de Vida no Trabalho realizada

pela SUSA - 02h

8 H

GOVERNO DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO

SECRETARIA DE ESTADO DE DIREITOS HUMANOS

INSTITUTO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO DO ESPÍRITO SANTO

DIRETORIA DE AÇÕES ESTRATÉGICAS

GERÊNCIA TÉCNICA

CERTIFICADO REGISTRADO SOBRE O Nº 3297233.9318 / 2026

SUBGERÊNCIA DE FORMAÇÃO E PESQUISA - SUFOP



HERCULES ALVES DE SOUZA

número funcional 3027686, participou DA FORMAÇÃO WORKSHOP A GESTÃO

HUMANIZADA: DESAFIOS E OPORTUNIDADES DOS GESTORES PARA A SAÚDE E

SEGURANCA DO SERVIDOR realizada pelo Governo do Estado do Espírito

Santo, por meio do Instituto de Atendimento Socioeducativo do Espírito

Santo (IASES), na qualidade de ALUNO, ocorrida entre os dias 28 de Abril

de 2026 a 28 de Abril de 2026, com carga horária de 8 horas. 

CERTIFICADO

Certificamos que

Vitória/ES, 29 de Junho de 2026.

RÔMULO LUIS TELLES
Gerente Técnico

HANELORE DE PAULA MARTINS
Subgerente de Formação e Pesquisa



CONTEÚDO PROGRAMÁTICO HORA / AULA  

Riscos Psicossociais do Trabalho: Desafios e Oportunidades para a Gestão - 02h

O papel do Gestor nos Programas de Gerenciamento de Riscos e de Qualidade de Vida no Trabalho - 02h

Apresentação das Boas Práticas em Saúde e Qualidade de Vida no trabalho das Unidades - 02h

Apresentação do Resultado Parcial da Pesquisa: Percepção dos Servidores sobre a sua Saúde e Qualidade de Vida no Trabalho realizada

pela SUSA - 02h

8 H

GOVERNO DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO

SECRETARIA DE ESTADO DE DIREITOS HUMANOS

INSTITUTO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO DO ESPÍRITO SANTO

DIRETORIA DE AÇÕES ESTRATÉGICAS

GERÊNCIA TÉCNICA

CERTIFICADO REGISTRADO SOBRE O Nº 3027686.9318 / 2026

SUBGERÊNCIA DE FORMAÇÃO E PESQUISA - SUFOP



IZABELLA GOMES DIAS

número funcional 3300200, participou DA FORMAÇÃO WORKSHOP A GESTÃO

HUMANIZADA: DESAFIOS E OPORTUNIDADES DOS GESTORES PARA A SAÚDE E

SEGURANCA DO SERVIDOR realizada pelo Governo do Estado do Espírito

Santo, por meio do Instituto de Atendimento Socioeducativo do Espírito

Santo (IASES), na qualidade de ALUNO, ocorrida entre os dias 28 de Abril

de 2026 a 28 de Abril de 2026, com carga horária de 8 horas. 

CERTIFICADO

Certificamos que

Vitória/ES, 29 de Junho de 2026.

RÔMULO LUIS TELLES
Gerente Técnico

HANELORE DE PAULA MARTINS
Subgerente de Formação e Pesquisa



CONTEÚDO PROGRAMÁTICO HORA / AULA  

Riscos Psicossociais do Trabalho: Desafios e Oportunidades para a Gestão - 02h

O papel do Gestor nos Programas de Gerenciamento de Riscos e de Qualidade de Vida no Trabalho - 02h

Apresentação das Boas Práticas em Saúde e Qualidade de Vida no trabalho das Unidades - 02h

Apresentação do Resultado Parcial da Pesquisa: Percepção dos Servidores sobre a sua Saúde e Qualidade de Vida no Trabalho realizada

pela SUSA - 02h

8 H

GOVERNO DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO

SECRETARIA DE ESTADO DE DIREITOS HUMANOS

INSTITUTO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO DO ESPÍRITO SANTO

DIRETORIA DE AÇÕES ESTRATÉGICAS

GERÊNCIA TÉCNICA

CERTIFICADO REGISTRADO SOBRE O Nº 3300200.9318 / 2026

SUBGERÊNCIA DE FORMAÇÃO E PESQUISA - SUFOP



JORGE ANTONIO MARQUES JUNIOR

número funcional 2873940, participou DA FORMAÇÃO WORKSHOP A GESTÃO

HUMANIZADA: DESAFIOS E OPORTUNIDADES DOS GESTORES PARA A SAÚDE E

SEGURANCA DO SERVIDOR realizada pelo Governo do Estado do Espírito

Santo, por meio do Instituto de Atendimento Socioeducativo do Espírito

Santo (IASES), na qualidade de ALUNO, ocorrida entre os dias 28 de Abril

de 2026 a 28 de Abril de 2026, com carga horária de 8 horas. 

CERTIFICADO

Certificamos que

Vitória/ES, 29 de Junho de 2026.

RÔMULO LUIS TELLES
Gerente Técnico

HANELORE DE PAULA MARTINS
Subgerente de Formação e Pesquisa



CONTEÚDO PROGRAMÁTICO HORA / AULA  

Riscos Psicossociais do Trabalho: Desafios e Oportunidades para a Gestão - 02h

O papel do Gestor nos Programas de Gerenciamento de Riscos e de Qualidade de Vida no Trabalho - 02h

Apresentação das Boas Práticas em Saúde e Qualidade de Vida no trabalho das Unidades - 02h

Apresentação do Resultado Parcial da Pesquisa: Percepção dos Servidores sobre a sua Saúde e Qualidade de Vida no Trabalho realizada

pela SUSA - 02h

8 H

GOVERNO DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO

SECRETARIA DE ESTADO DE DIREITOS HUMANOS

INSTITUTO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO DO ESPÍRITO SANTO

DIRETORIA DE AÇÕES ESTRATÉGICAS

GERÊNCIA TÉCNICA

CERTIFICADO REGISTRADO SOBRE O Nº 2873940.9318 / 2026

SUBGERÊNCIA DE FORMAÇÃO E PESQUISA - SUFOP



JULIANA TEIXEIRA DA SILVA DE FRANCA

número funcional 3297241, participou DA FORMAÇÃO WORKSHOP A GESTÃO

HUMANIZADA: DESAFIOS E OPORTUNIDADES DOS GESTORES PARA A SAÚDE E

SEGURANCA DO SERVIDOR realizada pelo Governo do Estado do Espírito

Santo, por meio do Instituto de Atendimento Socioeducativo do Espírito

Santo (IASES), na qualidade de ALUNO, ocorrida entre os dias 28 de Abril

de 2026 a 28 de Abril de 2026, com carga horária de 8 horas. 

CERTIFICADO

Certificamos que

Vitória/ES, 29 de Junho de 2026.

RÔMULO LUIS TELLES
Gerente Técnico

HANELORE DE PAULA MARTINS
Subgerente de Formação e Pesquisa



CONTEÚDO PROGRAMÁTICO HORA / AULA  

Riscos Psicossociais do Trabalho: Desafios e Oportunidades para a Gestão - 02h

O papel do Gestor nos Programas de Gerenciamento de Riscos e de Qualidade de Vida no Trabalho - 02h

Apresentação das Boas Práticas em Saúde e Qualidade de Vida no trabalho das Unidades - 02h

Apresentação do Resultado Parcial da Pesquisa: Percepção dos Servidores sobre a sua Saúde e Qualidade de Vida no Trabalho realizada

pela SUSA - 02h

8 H

GOVERNO DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO

SECRETARIA DE ESTADO DE DIREITOS HUMANOS

INSTITUTO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO DO ESPÍRITO SANTO

DIRETORIA DE AÇÕES ESTRATÉGICAS

GERÊNCIA TÉCNICA

CERTIFICADO REGISTRADO SOBRE O Nº 3297241.9318 / 2026

SUBGERÊNCIA DE FORMAÇÃO E PESQUISA - SUFOP



KENNY MOREIRA BARROS

número funcional 4916239, participou DA FORMAÇÃO WORKSHOP A GESTÃO

HUMANIZADA: DESAFIOS E OPORTUNIDADES DOS GESTORES PARA A SAÚDE E

SEGURANCA DO SERVIDOR realizada pelo Governo do Estado do Espírito

Santo, por meio do Instituto de Atendimento Socioeducativo do Espírito

Santo (IASES), na qualidade de ALUNO, ocorrida entre os dias 28 de Abril

de 2026 a 28 de Abril de 2026, com carga horária de 8 horas. 

CERTIFICADO

Certificamos que

Vitória/ES, 29 de Junho de 2026.

RÔMULO LUIS TELLES
Gerente Técnico

HANELORE DE PAULA MARTINS
Subgerente de Formação e Pesquisa



CONTEÚDO PROGRAMÁTICO HORA / AULA  

Riscos Psicossociais do Trabalho: Desafios e Oportunidades para a Gestão - 02h

O papel do Gestor nos Programas de Gerenciamento de Riscos e de Qualidade de Vida no Trabalho - 02h

Apresentação das Boas Práticas em Saúde e Qualidade de Vida no trabalho das Unidades - 02h

Apresentação do Resultado Parcial da Pesquisa: Percepção dos Servidores sobre a sua Saúde e Qualidade de Vida no Trabalho realizada

pela SUSA - 02h

8 H

GOVERNO DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO

SECRETARIA DE ESTADO DE DIREITOS HUMANOS

INSTITUTO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO DO ESPÍRITO SANTO

DIRETORIA DE AÇÕES ESTRATÉGICAS

GERÊNCIA TÉCNICA

CERTIFICADO REGISTRADO SOBRE O Nº 4916239.9318 / 2026

SUBGERÊNCIA DE FORMAÇÃO E PESQUISA - SUFOP



LARISSA NURSE FERNANDES

número funcional 5210500, participou DA FORMAÇÃO WORKSHOP A GESTÃO

HUMANIZADA: DESAFIOS E OPORTUNIDADES DOS GESTORES PARA A SAÚDE E

SEGURANCA DO SERVIDOR realizada pelo Governo do Estado do Espírito

Santo, por meio do Instituto de Atendimento Socioeducativo do Espírito

Santo (IASES), na qualidade de ALUNO, ocorrida entre os dias 28 de Abril

de 2026 a 28 de Abril de 2026, com carga horária de 8 horas. 

CERTIFICADO

Certificamos que

Vitória/ES, 29 de Junho de 2026.

RÔMULO LUIS TELLES
Gerente Técnico

HANELORE DE PAULA MARTINS
Subgerente de Formação e Pesquisa



CONTEÚDO PROGRAMÁTICO HORA / AULA  

Riscos Psicossociais do Trabalho: Desafios e Oportunidades para a Gestão - 02h

O papel do Gestor nos Programas de Gerenciamento de Riscos e de Qualidade de Vida no Trabalho - 02h

Apresentação das Boas Práticas em Saúde e Qualidade de Vida no trabalho das Unidades - 02h

Apresentação do Resultado Parcial da Pesquisa: Percepção dos Servidores sobre a sua Saúde e Qualidade de Vida no Trabalho realizada

pela SUSA - 02h

8 H

GOVERNO DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO

SECRETARIA DE ESTADO DE DIREITOS HUMANOS

INSTITUTO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO DO ESPÍRITO SANTO

DIRETORIA DE AÇÕES ESTRATÉGICAS

GERÊNCIA TÉCNICA

CERTIFICADO REGISTRADO SOBRE O Nº 5210500.9318 / 2026

SUBGERÊNCIA DE FORMAÇÃO E PESQUISA - SUFOP



LORENA ESTEVAM MARTINS FERNANDES

número funcional 3287939, participou DA FORMAÇÃO WORKSHOP A GESTÃO

HUMANIZADA: DESAFIOS E OPORTUNIDADES DOS GESTORES PARA A SAÚDE E

SEGURANCA DO SERVIDOR realizada pelo Governo do Estado do Espírito

Santo, por meio do Instituto de Atendimento Socioeducativo do Espírito

Santo (IASES), na qualidade de ALUNO, ocorrida entre os dias 28 de Abril

de 2026 a 28 de Abril de 2026, com carga horária de 8 horas. 

CERTIFICADO

Certificamos que

Vitória/ES, 29 de Junho de 2026.

RÔMULO LUIS TELLES
Gerente Técnico

HANELORE DE PAULA MARTINS
Subgerente de Formação e Pesquisa



CONTEÚDO PROGRAMÁTICO HORA / AULA  

Riscos Psicossociais do Trabalho: Desafios e Oportunidades para a Gestão - 02h

O papel do Gestor nos Programas de Gerenciamento de Riscos e de Qualidade de Vida no Trabalho - 02h

Apresentação das Boas Práticas em Saúde e Qualidade de Vida no trabalho das Unidades - 02h

Apresentação do Resultado Parcial da Pesquisa: Percepção dos Servidores sobre a sua Saúde e Qualidade de Vida no Trabalho realizada

pela SUSA - 02h

8 H

GOVERNO DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO

SECRETARIA DE ESTADO DE DIREITOS HUMANOS

INSTITUTO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO DO ESPÍRITO SANTO

DIRETORIA DE AÇÕES ESTRATÉGICAS

GERÊNCIA TÉCNICA

CERTIFICADO REGISTRADO SOBRE O Nº 3287939.9318 / 2026

SUBGERÊNCIA DE FORMAÇÃO E PESQUISA - SUFOP



LORENA VALFRE

número funcional 3388026, participou DA FORMAÇÃO WORKSHOP A GESTÃO

HUMANIZADA: DESAFIOS E OPORTUNIDADES DOS GESTORES PARA A SAÚDE E

SEGURANCA DO SERVIDOR realizada pelo Governo do Estado do Espírito

Santo, por meio do Instituto de Atendimento Socioeducativo do Espírito

Santo (IASES), na qualidade de ALUNO, ocorrida entre os dias 28 de Abril

de 2026 a 28 de Abril de 2026, com carga horária de 8 horas. 

CERTIFICADO

Certificamos que

Vitória/ES, 29 de Junho de 2026.

RÔMULO LUIS TELLES
Gerente Técnico

HANELORE DE PAULA MARTINS
Subgerente de Formação e Pesquisa



CONTEÚDO PROGRAMÁTICO HORA / AULA  

Riscos Psicossociais do Trabalho: Desafios e Oportunidades para a Gestão - 02h

O papel do Gestor nos Programas de Gerenciamento de Riscos e de Qualidade de Vida no Trabalho - 02h

Apresentação das Boas Práticas em Saúde e Qualidade de Vida no trabalho das Unidades - 02h

Apresentação do Resultado Parcial da Pesquisa: Percepção dos Servidores sobre a sua Saúde e Qualidade de Vida no Trabalho realizada

pela SUSA - 02h

8 H

GOVERNO DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO

SECRETARIA DE ESTADO DE DIREITOS HUMANOS

INSTITUTO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO DO ESPÍRITO SANTO

DIRETORIA DE AÇÕES ESTRATÉGICAS

GERÊNCIA TÉCNICA

CERTIFICADO REGISTRADO SOBRE O Nº 3388026.9318 / 2026

SUBGERÊNCIA DE FORMAÇÃO E PESQUISA - SUFOP



MARCIO JOSE DA SILVA

número funcional 3208966, participou DA FORMAÇÃO WORKSHOP A GESTÃO

HUMANIZADA: DESAFIOS E OPORTUNIDADES DOS GESTORES PARA A SAÚDE E

SEGURANCA DO SERVIDOR realizada pelo Governo do Estado do Espírito

Santo, por meio do Instituto de Atendimento Socioeducativo do Espírito

Santo (IASES), na qualidade de ALUNO, ocorrida entre os dias 28 de Abril

de 2026 a 28 de Abril de 2026, com carga horária de 8 horas. 

CERTIFICADO

Certificamos que

Vitória/ES, 29 de Junho de 2026.

RÔMULO LUIS TELLES
Gerente Técnico

HANELORE DE PAULA MARTINS
Subgerente de Formação e Pesquisa



CONTEÚDO PROGRAMÁTICO HORA / AULA  

Riscos Psicossociais do Trabalho: Desafios e Oportunidades para a Gestão - 02h

O papel do Gestor nos Programas de Gerenciamento de Riscos e de Qualidade de Vida no Trabalho - 02h

Apresentação das Boas Práticas em Saúde e Qualidade de Vida no trabalho das Unidades - 02h

Apresentação do Resultado Parcial da Pesquisa: Percepção dos Servidores sobre a sua Saúde e Qualidade de Vida no Trabalho realizada

pela SUSA - 02h

8 H

GOVERNO DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO

SECRETARIA DE ESTADO DE DIREITOS HUMANOS

INSTITUTO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO DO ESPÍRITO SANTO

DIRETORIA DE AÇÕES ESTRATÉGICAS

GERÊNCIA TÉCNICA

CERTIFICADO REGISTRADO SOBRE O Nº 3208966.9318 / 2026

SUBGERÊNCIA DE FORMAÇÃO E PESQUISA - SUFOP



MARCONI PEREIRA DOS SANTOS

número funcional 3301680, participou DA FORMAÇÃO WORKSHOP A GESTÃO

HUMANIZADA: DESAFIOS E OPORTUNIDADES DOS GESTORES PARA A SAÚDE E

SEGURANCA DO SERVIDOR realizada pelo Governo do Estado do Espírito

Santo, por meio do Instituto de Atendimento Socioeducativo do Espírito

Santo (IASES), na qualidade de ALUNO, ocorrida entre os dias 28 de Abril

de 2026 a 28 de Abril de 2026, com carga horária de 8 horas. 

CERTIFICADO

Certificamos que

Vitória/ES, 29 de Junho de 2026.

RÔMULO LUIS TELLES
Gerente Técnico

HANELORE DE PAULA MARTINS
Subgerente de Formação e Pesquisa



CONTEÚDO PROGRAMÁTICO HORA / AULA  

Riscos Psicossociais do Trabalho: Desafios e Oportunidades para a Gestão - 02h

O papel do Gestor nos Programas de Gerenciamento de Riscos e de Qualidade de Vida no Trabalho - 02h

Apresentação das Boas Práticas em Saúde e Qualidade de Vida no trabalho das Unidades - 02h

Apresentação do Resultado Parcial da Pesquisa: Percepção dos Servidores sobre a sua Saúde e Qualidade de Vida no Trabalho realizada

pela SUSA - 02h

8 H

GOVERNO DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO

SECRETARIA DE ESTADO DE DIREITOS HUMANOS

INSTITUTO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO DO ESPÍRITO SANTO

DIRETORIA DE AÇÕES ESTRATÉGICAS

GERÊNCIA TÉCNICA

CERTIFICADO REGISTRADO SOBRE O Nº 3301680.9318 / 2026

SUBGERÊNCIA DE FORMAÇÃO E PESQUISA - SUFOP



MATHEUS MORAES CANDIDO

número funcional 3295265, participou DA FORMAÇÃO WORKSHOP A GESTÃO

HUMANIZADA: DESAFIOS E OPORTUNIDADES DOS GESTORES PARA A SAÚDE E

SEGURANCA DO SERVIDOR realizada pelo Governo do Estado do Espírito

Santo, por meio do Instituto de Atendimento Socioeducativo do Espírito

Santo (IASES), na qualidade de ALUNO, ocorrida entre os dias 28 de Abril

de 2026 a 28 de Abril de 2026, com carga horária de 8 horas. 

CERTIFICADO

Certificamos que

Vitória/ES, 29 de Junho de 2026.

RÔMULO LUIS TELLES
Gerente Técnico

HANELORE DE PAULA MARTINS
Subgerente de Formação e Pesquisa



CONTEÚDO PROGRAMÁTICO HORA / AULA  

Riscos Psicossociais do Trabalho: Desafios e Oportunidades para a Gestão - 02h

O papel do Gestor nos Programas de Gerenciamento de Riscos e de Qualidade de Vida no Trabalho - 02h

Apresentação das Boas Práticas em Saúde e Qualidade de Vida no trabalho das Unidades - 02h

Apresentação do Resultado Parcial da Pesquisa: Percepção dos Servidores sobre a sua Saúde e Qualidade de Vida no Trabalho realizada

pela SUSA - 02h

8 H

GOVERNO DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO

SECRETARIA DE ESTADO DE DIREITOS HUMANOS

INSTITUTO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO DO ESPÍRITO SANTO

DIRETORIA DE AÇÕES ESTRATÉGICAS

GERÊNCIA TÉCNICA

CERTIFICADO REGISTRADO SOBRE O Nº 3295265.9318 / 2026

SUBGERÊNCIA DE FORMAÇÃO E PESQUISA - SUFOP



MIRIAM BARBOSA

número funcional 3296342, participou DA FORMAÇÃO WORKSHOP A GESTÃO

HUMANIZADA: DESAFIOS E OPORTUNIDADES DOS GESTORES PARA A SAÚDE E

SEGURANCA DO SERVIDOR realizada pelo Governo do Estado do Espírito

Santo, por meio do Instituto de Atendimento Socioeducativo do Espírito

Santo (IASES), na qualidade de ALUNO, ocorrida entre os dias 28 de Abril

de 2026 a 28 de Abril de 2026, com carga horária de 8 horas. 

CERTIFICADO

Certificamos que

Vitória/ES, 29 de Junho de 2026.

RÔMULO LUIS TELLES
Gerente Técnico

HANELORE DE PAULA MARTINS
Subgerente de Formação e Pesquisa



CONTEÚDO PROGRAMÁTICO HORA / AULA  

Riscos Psicossociais do Trabalho: Desafios e Oportunidades para a Gestão - 02h

O papel do Gestor nos Programas de Gerenciamento de Riscos e de Qualidade de Vida no Trabalho - 02h

Apresentação das Boas Práticas em Saúde e Qualidade de Vida no trabalho das Unidades - 02h

Apresentação do Resultado Parcial da Pesquisa: Percepção dos Servidores sobre a sua Saúde e Qualidade de Vida no Trabalho realizada

pela SUSA - 02h

8 H

GOVERNO DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO

SECRETARIA DE ESTADO DE DIREITOS HUMANOS

INSTITUTO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO DO ESPÍRITO SANTO

DIRETORIA DE AÇÕES ESTRATÉGICAS

GERÊNCIA TÉCNICA

CERTIFICADO REGISTRADO SOBRE O Nº 3296342.9318 / 2026

SUBGERÊNCIA DE FORMAÇÃO E PESQUISA - SUFOP



NATALIA GARCIA VERLY

número funcional 4914163, participou DA FORMAÇÃO WORKSHOP A GESTÃO

HUMANIZADA: DESAFIOS E OPORTUNIDADES DOS GESTORES PARA A SAÚDE E

SEGURANCA DO SERVIDOR realizada pelo Governo do Estado do Espírito

Santo, por meio do Instituto de Atendimento Socioeducativo do Espírito

Santo (IASES), na qualidade de ALUNO, ocorrida entre os dias 28 de Abril

de 2026 a 28 de Abril de 2026, com carga horária de 8 horas. 

CERTIFICADO

Certificamos que

Vitória/ES, 29 de Junho de 2026.

RÔMULO LUIS TELLES
Gerente Técnico

HANELORE DE PAULA MARTINS
Subgerente de Formação e Pesquisa



CONTEÚDO PROGRAMÁTICO HORA / AULA  

Riscos Psicossociais do Trabalho: Desafios e Oportunidades para a Gestão - 02h

O papel do Gestor nos Programas de Gerenciamento de Riscos e de Qualidade de Vida no Trabalho - 02h

Apresentação das Boas Práticas em Saúde e Qualidade de Vida no trabalho das Unidades - 02h

Apresentação do Resultado Parcial da Pesquisa: Percepção dos Servidores sobre a sua Saúde e Qualidade de Vida no Trabalho realizada

pela SUSA - 02h

8 H

GOVERNO DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO

SECRETARIA DE ESTADO DE DIREITOS HUMANOS

INSTITUTO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO DO ESPÍRITO SANTO

DIRETORIA DE AÇÕES ESTRATÉGICAS

GERÊNCIA TÉCNICA

CERTIFICADO REGISTRADO SOBRE O Nº 4914163.9318 / 2026

SUBGERÊNCIA DE FORMAÇÃO E PESQUISA - SUFOP



NATHALYA GALVAO VALEJO

número funcional 3300889, participou DA FORMAÇÃO WORKSHOP A GESTÃO

HUMANIZADA: DESAFIOS E OPORTUNIDADES DOS GESTORES PARA A SAÚDE E

SEGURANCA DO SERVIDOR realizada pelo Governo do Estado do Espírito

Santo, por meio do Instituto de Atendimento Socioeducativo do Espírito

Santo (IASES), na qualidade de ALUNO, ocorrida entre os dias 28 de Abril

de 2026 a 28 de Abril de 2026, com carga horária de 8 horas. 

CERTIFICADO

Certificamos que

Vitória/ES, 29 de Junho de 2026.

RÔMULO LUIS TELLES
Gerente Técnico

HANELORE DE PAULA MARTINS
Subgerente de Formação e Pesquisa



CONTEÚDO PROGRAMÁTICO HORA / AULA  

Riscos Psicossociais do Trabalho: Desafios e Oportunidades para a Gestão - 02h

O papel do Gestor nos Programas de Gerenciamento de Riscos e de Qualidade de Vida no Trabalho - 02h

Apresentação das Boas Práticas em Saúde e Qualidade de Vida no trabalho das Unidades - 02h

Apresentação do Resultado Parcial da Pesquisa: Percepção dos Servidores sobre a sua Saúde e Qualidade de Vida no Trabalho realizada

pela SUSA - 02h

8 H

GOVERNO DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO

SECRETARIA DE ESTADO DE DIREITOS HUMANOS

INSTITUTO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO DO ESPÍRITO SANTO

DIRETORIA DE AÇÕES ESTRATÉGICAS

GERÊNCIA TÉCNICA

CERTIFICADO REGISTRADO SOBRE O Nº 3300889.9318 / 2026

SUBGERÊNCIA DE FORMAÇÃO E PESQUISA - SUFOP



PATRICIA PENHA DA VITORIA

número funcional 3381927, participou DA FORMAÇÃO WORKSHOP A GESTÃO

HUMANIZADA: DESAFIOS E OPORTUNIDADES DOS GESTORES PARA A SAÚDE E

SEGURANCA DO SERVIDOR realizada pelo Governo do Estado do Espírito

Santo, por meio do Instituto de Atendimento Socioeducativo do Espírito

Santo (IASES), na qualidade de ALUNO, ocorrida entre os dias 28 de Abril

de 2026 a 28 de Abril de 2026, com carga horária de 8 horas. 

CERTIFICADO

Certificamos que

Vitória/ES, 29 de Junho de 2026.

RÔMULO LUIS TELLES
Gerente Técnico

HANELORE DE PAULA MARTINS
Subgerente de Formação e Pesquisa



CONTEÚDO PROGRAMÁTICO HORA / AULA  

Riscos Psicossociais do Trabalho: Desafios e Oportunidades para a Gestão - 02h

O papel do Gestor nos Programas de Gerenciamento de Riscos e de Qualidade de Vida no Trabalho - 02h

Apresentação das Boas Práticas em Saúde e Qualidade de Vida no trabalho das Unidades - 02h

Apresentação do Resultado Parcial da Pesquisa: Percepção dos Servidores sobre a sua Saúde e Qualidade de Vida no Trabalho realizada

pela SUSA - 02h

8 H

GOVERNO DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO

SECRETARIA DE ESTADO DE DIREITOS HUMANOS

INSTITUTO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO DO ESPÍRITO SANTO

DIRETORIA DE AÇÕES ESTRATÉGICAS

GERÊNCIA TÉCNICA

CERTIFICADO REGISTRADO SOBRE O Nº 3381927.9318 / 2026

SUBGERÊNCIA DE FORMAÇÃO E PESQUISA - SUFOP



RENATA DA COSTA SANTOS

número funcional 3190072, participou DA FORMAÇÃO WORKSHOP A GESTÃO

HUMANIZADA: DESAFIOS E OPORTUNIDADES DOS GESTORES PARA A SAÚDE E

SEGURANCA DO SERVIDOR realizada pelo Governo do Estado do Espírito

Santo, por meio do Instituto de Atendimento Socioeducativo do Espírito

Santo (IASES), na qualidade de ALUNO, ocorrida entre os dias 28 de Abril

de 2026 a 28 de Abril de 2026, com carga horária de 8 horas. 

CERTIFICADO

Certificamos que

Vitória/ES, 29 de Junho de 2026.

RÔMULO LUIS TELLES
Gerente Técnico

HANELORE DE PAULA MARTINS
Subgerente de Formação e Pesquisa



CONTEÚDO PROGRAMÁTICO HORA / AULA  

Riscos Psicossociais do Trabalho: Desafios e Oportunidades para a Gestão - 02h

O papel do Gestor nos Programas de Gerenciamento de Riscos e de Qualidade de Vida no Trabalho - 02h

Apresentação das Boas Práticas em Saúde e Qualidade de Vida no trabalho das Unidades - 02h

Apresentação do Resultado Parcial da Pesquisa: Percepção dos Servidores sobre a sua Saúde e Qualidade de Vida no Trabalho realizada

pela SUSA - 02h

8 H

GOVERNO DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO

SECRETARIA DE ESTADO DE DIREITOS HUMANOS

INSTITUTO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO DO ESPÍRITO SANTO

DIRETORIA DE AÇÕES ESTRATÉGICAS

GERÊNCIA TÉCNICA

CERTIFICADO REGISTRADO SOBRE O Nº 3190072.9318 / 2026

SUBGERÊNCIA DE FORMAÇÃO E PESQUISA - SUFOP



RITA DE CASSIA DOS SANTOS CORTEZ

número funcional 3297276, participou DA FORMAÇÃO WORKSHOP A GESTÃO

HUMANIZADA: DESAFIOS E OPORTUNIDADES DOS GESTORES PARA A SAÚDE E

SEGURANCA DO SERVIDOR realizada pelo Governo do Estado do Espírito

Santo, por meio do Instituto de Atendimento Socioeducativo do Espírito

Santo (IASES), na qualidade de ALUNO, ocorrida entre os dias 28 de Abril

de 2026 a 28 de Abril de 2026, com carga horária de 8 horas. 

CERTIFICADO

Certificamos que

Vitória/ES, 29 de Junho de 2026.

RÔMULO LUIS TELLES
Gerente Técnico

HANELORE DE PAULA MARTINS
Subgerente de Formação e Pesquisa



CONTEÚDO PROGRAMÁTICO HORA / AULA  

Riscos Psicossociais do Trabalho: Desafios e Oportunidades para a Gestão - 02h

O papel do Gestor nos Programas de Gerenciamento de Riscos e de Qualidade de Vida no Trabalho - 02h

Apresentação das Boas Práticas em Saúde e Qualidade de Vida no trabalho das Unidades - 02h

Apresentação do Resultado Parcial da Pesquisa: Percepção dos Servidores sobre a sua Saúde e Qualidade de Vida no Trabalho realizada

pela SUSA - 02h

8 H

GOVERNO DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO

SECRETARIA DE ESTADO DE DIREITOS HUMANOS

INSTITUTO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO DO ESPÍRITO SANTO

DIRETORIA DE AÇÕES ESTRATÉGICAS

GERÊNCIA TÉCNICA

CERTIFICADO REGISTRADO SOBRE O Nº 3297276.9318 / 2026

SUBGERÊNCIA DE FORMAÇÃO E PESQUISA - SUFOP



ROBERT AZEVEDO FERREIRA

número funcional 2467437, participou DA FORMAÇÃO WORKSHOP A GESTÃO

HUMANIZADA: DESAFIOS E OPORTUNIDADES DOS GESTORES PARA A SAÚDE E

SEGURANCA DO SERVIDOR realizada pelo Governo do Estado do Espírito

Santo, por meio do Instituto de Atendimento Socioeducativo do Espírito

Santo (IASES), na qualidade de ALUNO, ocorrida entre os dias 28 de Abril

de 2026 a 28 de Abril de 2026, com carga horária de 8 horas. 

CERTIFICADO

Certificamos que

Vitória/ES, 29 de Junho de 2026.

RÔMULO LUIS TELLES
Gerente Técnico

HANELORE DE PAULA MARTINS
Subgerente de Formação e Pesquisa



CONTEÚDO PROGRAMÁTICO HORA / AULA  

Riscos Psicossociais do Trabalho: Desafios e Oportunidades para a Gestão - 02h

O papel do Gestor nos Programas de Gerenciamento de Riscos e de Qualidade de Vida no Trabalho - 02h

Apresentação das Boas Práticas em Saúde e Qualidade de Vida no trabalho das Unidades - 02h

Apresentação do Resultado Parcial da Pesquisa: Percepção dos Servidores sobre a sua Saúde e Qualidade de Vida no Trabalho realizada

pela SUSA - 02h

8 H

GOVERNO DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO

SECRETARIA DE ESTADO DE DIREITOS HUMANOS

INSTITUTO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO DO ESPÍRITO SANTO

DIRETORIA DE AÇÕES ESTRATÉGICAS

GERÊNCIA TÉCNICA

CERTIFICADO REGISTRADO SOBRE O Nº 2467437.9318 / 2026

SUBGERÊNCIA DE FORMAÇÃO E PESQUISA - SUFOP



RODRIGO ALVES DOS SANTOS

número funcional 3221687, participou DA FORMAÇÃO WORKSHOP A GESTÃO

HUMANIZADA: DESAFIOS E OPORTUNIDADES DOS GESTORES PARA A SAÚDE E

SEGURANCA DO SERVIDOR realizada pelo Governo do Estado do Espírito

Santo, por meio do Instituto de Atendimento Socioeducativo do Espírito

Santo (IASES), na qualidade de ALUNO, ocorrida entre os dias 28 de Abril

de 2026 a 28 de Abril de 2026, com carga horária de 8 horas. 

CERTIFICADO

Certificamos que

Vitória/ES, 29 de Junho de 2026.

RÔMULO LUIS TELLES
Gerente Técnico

HANELORE DE PAULA MARTINS
Subgerente de Formação e Pesquisa



CONTEÚDO PROGRAMÁTICO HORA / AULA  

Riscos Psicossociais do Trabalho: Desafios e Oportunidades para a Gestão - 02h

O papel do Gestor nos Programas de Gerenciamento de Riscos e de Qualidade de Vida no Trabalho - 02h

Apresentação das Boas Práticas em Saúde e Qualidade de Vida no trabalho das Unidades - 02h

Apresentação do Resultado Parcial da Pesquisa: Percepção dos Servidores sobre a sua Saúde e Qualidade de Vida no Trabalho realizada

pela SUSA - 02h

8 H

GOVERNO DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO

SECRETARIA DE ESTADO DE DIREITOS HUMANOS

INSTITUTO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO DO ESPÍRITO SANTO

DIRETORIA DE AÇÕES ESTRATÉGICAS

GERÊNCIA TÉCNICA

CERTIFICADO REGISTRADO SOBRE O Nº 3221687.9318 / 2026

SUBGERÊNCIA DE FORMAÇÃO E PESQUISA - SUFOP



RONIERE SOARES ASSIS

número funcional 3300870, participou DA FORMAÇÃO WORKSHOP A GESTÃO

HUMANIZADA: DESAFIOS E OPORTUNIDADES DOS GESTORES PARA A SAÚDE E

SEGURANCA DO SERVIDOR realizada pelo Governo do Estado do Espírito

Santo, por meio do Instituto de Atendimento Socioeducativo do Espírito

Santo (IASES), na qualidade de ALUNO, ocorrida entre os dias 28 de Abril

de 2026 a 28 de Abril de 2026, com carga horária de 8 horas. 

CERTIFICADO

Certificamos que

Vitória/ES, 29 de Junho de 2026.

RÔMULO LUIS TELLES
Gerente Técnico

HANELORE DE PAULA MARTINS
Subgerente de Formação e Pesquisa



CONTEÚDO PROGRAMÁTICO HORA / AULA  

Riscos Psicossociais do Trabalho: Desafios e Oportunidades para a Gestão - 02h

O papel do Gestor nos Programas de Gerenciamento de Riscos e de Qualidade de Vida no Trabalho - 02h

Apresentação das Boas Práticas em Saúde e Qualidade de Vida no trabalho das Unidades - 02h

Apresentação do Resultado Parcial da Pesquisa: Percepção dos Servidores sobre a sua Saúde e Qualidade de Vida no Trabalho realizada

pela SUSA - 02h

8 H

GOVERNO DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO

SECRETARIA DE ESTADO DE DIREITOS HUMANOS

INSTITUTO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO DO ESPÍRITO SANTO

DIRETORIA DE AÇÕES ESTRATÉGICAS

GERÊNCIA TÉCNICA

CERTIFICADO REGISTRADO SOBRE O Nº 3300870.9318 / 2026

SUBGERÊNCIA DE FORMAÇÃO E PESQUISA - SUFOP



SHEILIAN MARA DOS SANTOS SILVA

número funcional 2616360, participou DA FORMAÇÃO WORKSHOP A GESTÃO

HUMANIZADA: DESAFIOS E OPORTUNIDADES DOS GESTORES PARA A SAÚDE E

SEGURANCA DO SERVIDOR realizada pelo Governo do Estado do Espírito

Santo, por meio do Instituto de Atendimento Socioeducativo do Espírito

Santo (IASES), na qualidade de ALUNO, ocorrida entre os dias 28 de Abril

de 2026 a 28 de Abril de 2026, com carga horária de 8 horas. 

CERTIFICADO

Certificamos que

Vitória/ES, 29 de Junho de 2026.

RÔMULO LUIS TELLES
Gerente Técnico

HANELORE DE PAULA MARTINS
Subgerente de Formação e Pesquisa



CONTEÚDO PROGRAMÁTICO HORA / AULA  

Riscos Psicossociais do Trabalho: Desafios e Oportunidades para a Gestão - 02h

O papel do Gestor nos Programas de Gerenciamento de Riscos e de Qualidade de Vida no Trabalho - 02h

Apresentação das Boas Práticas em Saúde e Qualidade de Vida no trabalho das Unidades - 02h

Apresentação do Resultado Parcial da Pesquisa: Percepção dos Servidores sobre a sua Saúde e Qualidade de Vida no Trabalho realizada

pela SUSA - 02h

8 H

GOVERNO DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO

SECRETARIA DE ESTADO DE DIREITOS HUMANOS

INSTITUTO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO DO ESPÍRITO SANTO

DIRETORIA DE AÇÕES ESTRATÉGICAS

GERÊNCIA TÉCNICA

CERTIFICADO REGISTRADO SOBRE O Nº 2616360.9318 / 2026

SUBGERÊNCIA DE FORMAÇÃO E PESQUISA - SUFOP



TARCISIO DE OLIVEIRA SOUZA

número funcional 3293882, participou DA FORMAÇÃO WORKSHOP A GESTÃO

HUMANIZADA: DESAFIOS E OPORTUNIDADES DOS GESTORES PARA A SAÚDE E

SEGURANCA DO SERVIDOR realizada pelo Governo do Estado do Espírito

Santo, por meio do Instituto de Atendimento Socioeducativo do Espírito

Santo (IASES), na qualidade de ALUNO, ocorrida entre os dias 28 de Abril

de 2026 a 28 de Abril de 2026, com carga horária de 8 horas. 

CERTIFICADO

Certificamos que

Vitória/ES, 29 de Junho de 2026.

RÔMULO LUIS TELLES
Gerente Técnico

HANELORE DE PAULA MARTINS
Subgerente de Formação e Pesquisa



CONTEÚDO PROGRAMÁTICO HORA / AULA  

Riscos Psicossociais do Trabalho: Desafios e Oportunidades para a Gestão - 02h

O papel do Gestor nos Programas de Gerenciamento de Riscos e de Qualidade de Vida no Trabalho - 02h

Apresentação das Boas Práticas em Saúde e Qualidade de Vida no trabalho das Unidades - 02h

Apresentação do Resultado Parcial da Pesquisa: Percepção dos Servidores sobre a sua Saúde e Qualidade de Vida no Trabalho realizada

pela SUSA - 02h

8 H

GOVERNO DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO

SECRETARIA DE ESTADO DE DIREITOS HUMANOS

INSTITUTO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO DO ESPÍRITO SANTO

DIRETORIA DE AÇÕES ESTRATÉGICAS

GERÊNCIA TÉCNICA

CERTIFICADO REGISTRADO SOBRE O Nº 3293882.9318 / 2026

SUBGERÊNCIA DE FORMAÇÃO E PESQUISA - SUFOP



THAIS FERNANDES PEREIRA

número funcional 3301311, participou DA FORMAÇÃO WORKSHOP A GESTÃO

HUMANIZADA: DESAFIOS E OPORTUNIDADES DOS GESTORES PARA A SAÚDE E

SEGURANCA DO SERVIDOR realizada pelo Governo do Estado do Espírito

Santo, por meio do Instituto de Atendimento Socioeducativo do Espírito

Santo (IASES), na qualidade de ALUNO, ocorrida entre os dias 28 de Abril

de 2026 a 28 de Abril de 2026, com carga horária de 8 horas. 

CERTIFICADO

Certificamos que

Vitória/ES, 29 de Junho de 2026.

RÔMULO LUIS TELLES
Gerente Técnico

HANELORE DE PAULA MARTINS
Subgerente de Formação e Pesquisa



CONTEÚDO PROGRAMÁTICO HORA / AULA  

Riscos Psicossociais do Trabalho: Desafios e Oportunidades para a Gestão - 02h

O papel do Gestor nos Programas de Gerenciamento de Riscos e de Qualidade de Vida no Trabalho - 02h

Apresentação das Boas Práticas em Saúde e Qualidade de Vida no trabalho das Unidades - 02h

Apresentação do Resultado Parcial da Pesquisa: Percepção dos Servidores sobre a sua Saúde e Qualidade de Vida no Trabalho realizada

pela SUSA - 02h

8 H

GOVERNO DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO

SECRETARIA DE ESTADO DE DIREITOS HUMANOS

INSTITUTO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO DO ESPÍRITO SANTO

DIRETORIA DE AÇÕES ESTRATÉGICAS

GERÊNCIA TÉCNICA

CERTIFICADO REGISTRADO SOBRE O Nº 3301311.9318 / 2026

SUBGERÊNCIA DE FORMAÇÃO E PESQUISA - SUFOP



TIARA ALTOE ALVES SOARES

número funcional 2877821, participou DA FORMAÇÃO WORKSHOP A GESTÃO

HUMANIZADA: DESAFIOS E OPORTUNIDADES DOS GESTORES PARA A SAÚDE E

SEGURANCA DO SERVIDOR realizada pelo Governo do Estado do Espírito

Santo, por meio do Instituto de Atendimento Socioeducativo do Espírito

Santo (IASES), na qualidade de ALUNO, ocorrida entre os dias 28 de Abril

de 2026 a 28 de Abril de 2026, com carga horária de 8 horas. 

CERTIFICADO

Certificamos que

Vitória/ES, 29 de Junho de 2026.

RÔMULO LUIS TELLES
Gerente Técnico

HANELORE DE PAULA MARTINS
Subgerente de Formação e Pesquisa



CONTEÚDO PROGRAMÁTICO HORA / AULA  

Riscos Psicossociais do Trabalho: Desafios e Oportunidades para a Gestão - 02h

O papel do Gestor nos Programas de Gerenciamento de Riscos e de Qualidade de Vida no Trabalho - 02h

Apresentação das Boas Práticas em Saúde e Qualidade de Vida no trabalho das Unidades - 02h

Apresentação do Resultado Parcial da Pesquisa: Percepção dos Servidores sobre a sua Saúde e Qualidade de Vida no Trabalho realizada

pela SUSA - 02h

8 H

GOVERNO DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO

SECRETARIA DE ESTADO DE DIREITOS HUMANOS

INSTITUTO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO DO ESPÍRITO SANTO

DIRETORIA DE AÇÕES ESTRATÉGICAS

GERÊNCIA TÉCNICA

CERTIFICADO REGISTRADO SOBRE O Nº 2877821.9318 / 2026

SUBGERÊNCIA DE FORMAÇÃO E PESQUISA - SUFOP



VALDECI RODRIGUES OLIVEIRA

número funcional 3580784, participou DA FORMAÇÃO WORKSHOP A GESTÃO

HUMANIZADA: DESAFIOS E OPORTUNIDADES DOS GESTORES PARA A SAÚDE E

SEGURANCA DO SERVIDOR realizada pelo Governo do Estado do Espírito

Santo, por meio do Instituto de Atendimento Socioeducativo do Espírito

Santo (IASES), na qualidade de ALUNO, ocorrida entre os dias 28 de Abril

de 2026 a 28 de Abril de 2026, com carga horária de 8 horas. 

CERTIFICADO

Certificamos que

Vitória/ES, 29 de Junho de 2026.

RÔMULO LUIS TELLES
Gerente Técnico

HANELORE DE PAULA MARTINS
Subgerente de Formação e Pesquisa



CONTEÚDO PROGRAMÁTICO HORA / AULA  

Riscos Psicossociais do Trabalho: Desafios e Oportunidades para a Gestão - 02h

O papel do Gestor nos Programas de Gerenciamento de Riscos e de Qualidade de Vida no Trabalho - 02h

Apresentação das Boas Práticas em Saúde e Qualidade de Vida no trabalho das Unidades - 02h

Apresentação do Resultado Parcial da Pesquisa: Percepção dos Servidores sobre a sua Saúde e Qualidade de Vida no Trabalho realizada

pela SUSA - 02h

8 H

GOVERNO DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO

SECRETARIA DE ESTADO DE DIREITOS HUMANOS

INSTITUTO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO DO ESPÍRITO SANTO

DIRETORIA DE AÇÕES ESTRATÉGICAS

GERÊNCIA TÉCNICA

CERTIFICADO REGISTRADO SOBRE O Nº 3580784.9318 / 2026

SUBGERÊNCIA DE FORMAÇÃO E PESQUISA - SUFOP



VANUSA FERREIRA GOMES

número funcional 3299422, participou DA FORMAÇÃO WORKSHOP A GESTÃO

HUMANIZADA: DESAFIOS E OPORTUNIDADES DOS GESTORES PARA A SAÚDE E

SEGURANCA DO SERVIDOR realizada pelo Governo do Estado do Espírito

Santo, por meio do Instituto de Atendimento Socioeducativo do Espírito

Santo (IASES), na qualidade de ALUNO, ocorrida entre os dias 28 de Abril

de 2026 a 28 de Abril de 2026, com carga horária de 8 horas. 

CERTIFICADO

Certificamos que

Vitória/ES, 29 de Junho de 2026.

RÔMULO LUIS TELLES
Gerente Técnico

HANELORE DE PAULA MARTINS
Subgerente de Formação e Pesquisa



CONTEÚDO PROGRAMÁTICO HORA / AULA  

Riscos Psicossociais do Trabalho: Desafios e Oportunidades para a Gestão - 02h

O papel do Gestor nos Programas de Gerenciamento de Riscos e de Qualidade de Vida no Trabalho - 02h

Apresentação das Boas Práticas em Saúde e Qualidade de Vida no trabalho das Unidades - 02h

Apresentação do Resultado Parcial da Pesquisa: Percepção dos Servidores sobre a sua Saúde e Qualidade de Vida no Trabalho realizada

pela SUSA - 02h

8 H

GOVERNO DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO

SECRETARIA DE ESTADO DE DIREITOS HUMANOS

INSTITUTO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO DO ESPÍRITO SANTO

DIRETORIA DE AÇÕES ESTRATÉGICAS

GERÊNCIA TÉCNICA

CERTIFICADO REGISTRADO SOBRE O Nº 3299422.9318 / 2026

SUBGERÊNCIA DE FORMAÇÃO E PESQUISA - SUFOP



WALAS RAMPINELI

número funcional 4375653, participou DA FORMAÇÃO WORKSHOP A GESTÃO

HUMANIZADA: DESAFIOS E OPORTUNIDADES DOS GESTORES PARA A SAÚDE E

SEGURANCA DO SERVIDOR realizada pelo Governo do Estado do Espírito

Santo, por meio do Instituto de Atendimento Socioeducativo do Espírito

Santo (IASES), na qualidade de ALUNO, ocorrida entre os dias 28 de Abril

de 2026 a 28 de Abril de 2026, com carga horária de 8 horas. 

CERTIFICADO

Certificamos que

Vitória/ES, 29 de Junho de 2026.

RÔMULO LUIS TELLES
Gerente Técnico

HANELORE DE PAULA MARTINS
Subgerente de Formação e Pesquisa



CONTEÚDO PROGRAMÁTICO HORA / AULA  

Riscos Psicossociais do Trabalho: Desafios e Oportunidades para a Gestão - 02h

O papel do Gestor nos Programas de Gerenciamento de Riscos e de Qualidade de Vida no Trabalho - 02h

Apresentação das Boas Práticas em Saúde e Qualidade de Vida no trabalho das Unidades - 02h

Apresentação do Resultado Parcial da Pesquisa: Percepção dos Servidores sobre a sua Saúde e Qualidade de Vida no Trabalho realizada

pela SUSA - 02h

8 H

GOVERNO DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO

SECRETARIA DE ESTADO DE DIREITOS HUMANOS

INSTITUTO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO DO ESPÍRITO SANTO

DIRETORIA DE AÇÕES ESTRATÉGICAS

GERÊNCIA TÉCNICA

CERTIFICADO REGISTRADO SOBRE O Nº 4375653.9318 / 2026

SUBGERÊNCIA DE FORMAÇÃO E PESQUISA - SUFOP



WALLACE HUGO CANGUSSU DE OLIVEIRA

número funcional 3278298, participou DA FORMAÇÃO WORKSHOP A GESTÃO

HUMANIZADA: DESAFIOS E OPORTUNIDADES DOS GESTORES PARA A SAÚDE E

SEGURANCA DO SERVIDOR realizada pelo Governo do Estado do Espírito

Santo, por meio do Instituto de Atendimento Socioeducativo do Espírito

Santo (IASES), na qualidade de ALUNO, ocorrida entre os dias 28 de Abril

de 2026 a 28 de Abril de 2026, com carga horária de 8 horas. 

CERTIFICADO

Certificamos que

Vitória/ES, 29 de Junho de 2026.

RÔMULO LUIS TELLES
Gerente Técnico

HANELORE DE PAULA MARTINS
Subgerente de Formação e Pesquisa



CONTEÚDO PROGRAMÁTICO HORA / AULA  

Riscos Psicossociais do Trabalho: Desafios e Oportunidades para a Gestão - 02h

O papel do Gestor nos Programas de Gerenciamento de Riscos e de Qualidade de Vida no Trabalho - 02h

Apresentação das Boas Práticas em Saúde e Qualidade de Vida no trabalho das Unidades - 02h

Apresentação do Resultado Parcial da Pesquisa: Percepção dos Servidores sobre a sua Saúde e Qualidade de Vida no Trabalho realizada

pela SUSA - 02h

8 H

GOVERNO DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO

SECRETARIA DE ESTADO DE DIREITOS HUMANOS

INSTITUTO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO DO ESPÍRITO SANTO

DIRETORIA DE AÇÕES ESTRATÉGICAS

GERÊNCIA TÉCNICA

CERTIFICADO REGISTRADO SOBRE O Nº 3278298.9318 / 2026

SUBGERÊNCIA DE FORMAÇÃO E PESQUISA - SUFOP



WESLEY MUNIZ DO CARMO

número funcional 3612350, participou DA FORMAÇÃO WORKSHOP A GESTÃO

HUMANIZADA: DESAFIOS E OPORTUNIDADES DOS GESTORES PARA A SAÚDE E

SEGURANCA DO SERVIDOR realizada pelo Governo do Estado do Espírito

Santo, por meio do Instituto de Atendimento Socioeducativo do Espírito

Santo (IASES), na qualidade de ALUNO, ocorrida entre os dias 28 de Abril

de 2026 a 28 de Abril de 2026, com carga horária de 8 horas. 

CERTIFICADO

Certificamos que

Vitória/ES, 29 de Junho de 2026.

RÔMULO LUIS TELLES
Gerente Técnico

HANELORE DE PAULA MARTINS
Subgerente de Formação e Pesquisa



CONTEÚDO PROGRAMÁTICO HORA / AULA  

Riscos Psicossociais do Trabalho: Desafios e Oportunidades para a Gestão - 02h

O papel do Gestor nos Programas de Gerenciamento de Riscos e de Qualidade de Vida no Trabalho - 02h

Apresentação das Boas Práticas em Saúde e Qualidade de Vida no trabalho das Unidades - 02h

Apresentação do Resultado Parcial da Pesquisa: Percepção dos Servidores sobre a sua Saúde e Qualidade de Vida no Trabalho realizada

pela SUSA - 02h

8 H

GOVERNO DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO

SECRETARIA DE ESTADO DE DIREITOS HUMANOS

INSTITUTO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO DO ESPÍRITO SANTO

DIRETORIA DE AÇÕES ESTRATÉGICAS

GERÊNCIA TÉCNICA

CERTIFICADO REGISTRADO SOBRE O Nº 3612350.9318 / 2026

SUBGERÊNCIA DE FORMAÇÃO E PESQUISA - SUFOP


