GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO PROCESSO N* 81050968
SECRETARIA DE ESTADO DE DIREITOS HUMANOS Fl.:
INSTITUTO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO DO ESPIRITO SANTO

Rub.

EDITAL DE CREDENCIAMENTO DE DOCENTES N° 002/2018

O INSTITUTO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO DO ESTADO DO
ESPIRITO SANTO (IASES), autarquia vinculada a Secretaria de Direitos Humanos —
SEDH, torna publico a abertura de Edital de Chamamento para CREDENCIAMENTO
de Docentes que preencham os requisitos constantes neste Edital, para ministrar
aulas no ambito do Programa de Formacéo Inicial e Continuada em atendimento ao
Convénio com o Ministério dos Direitos Humanos n® 852600/2017, cujo publico alvo
sao os servidores do Sistema Socioeducativo (nivel médio e superior).

O presente Edital e seus anexos estardo disponiveis no site www.iases.es.qov.br

1. DAS CONDICOES PARA PARTICIPAGAO:
1.1. S&o requisitos para a participacao:
a) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no
artigo 12 da Constituicdo Federal e demais disposicoes de lei, no caso de
estrangeiros, ter nacionalidade brasileira;
b) Ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;
¢) Quando do sexo masculino, estar em dia com as obrigacdes militares;
d) Ter 18 (dezoito) anos completos de idade no ato da inscri¢ao;
e) N&o possuir registros de antecedentes criminais;
f) N&o ter sido demitido do Servico Publico, nos dltimos 05 (cinco) anos, contados
a partir da data de publicacdo do ato penalizador, decorrente das seguintes
infracdes:
| - prética de crimes contra a administracao publica;
Il - improbidade administrativa;
Il - aplicacéo irregular de dinheiro publico;
IV - lesdo aos cofres publicos e dilapidacédo do patriménio nacional;
V - corrupgao.

1.2. O credenciamento sera constituido de 02 (duas) etapas, Etapa | e Etapa Il.

2. DA ETAPA | — INSCRICAO (Entrega do Envelope)
2.1. A Etapa | consiste na Andlise de titulos apresentados pelo candidato, em

conformidade com os padrdes contidos neste Edital.
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2.2. Periodo: Ocorrera de acordo com o Cronograma disposto no item 11 deste
Edital.

2.3. Local: A documentagdo constante no item 2.4. e a Ficha de Inscricdo deverao
ser entregues em envelope lacrado na Geréncia Técnica/Subgeréncia de Formacao
e Pesquisa, no endereco: Rua Engenheiro Manoel dos Passos Barros, n°48, Bairro
Mario Cypreste, Vitoria — ES, CEP: 29027-240, de 09hs as 16hs, de segunda a
sexta-feira, conforme segue:

ETAPA |
NOME DO CANDIDATO

CHAMAMENTO PUBLICO IASES N° 002/2018

INSTITUTO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO DO ESPIRITO SANTO
AOS CUIDADOS DA COMISSAO DE SELECAO DO CHAMAMENTO
PUBLICO IASES

2.4. Para efeito de inscricdo, o candidato devera preencher a Ficha de Inscricéo
conforme Anexo I, informando a opcéo das areas e teméticas a serem ministradas
que pretende concorrer, com letra legivel, anexando cdpias simples (exceto letra “”)
dos documentos abaixo relacionados:

a) Cédula de Identidade (expedido por 6rgao oficial);

b) Cadastro de Pessoa Fisica;

c) Comprovante PIS/PASEP;

d) Certificado de Reservista (homens);

e) Certiddo Negativa de Débito junto a Receita Estadual,

f) Titulo de Eleitor;

g) Indicagdo do numero de Conta Corrente, Agéncia e Banco;

h) “Curriculum Vitae”, com as devidas comprovacdes das informacdes constantes

neste edital. Para efeito de avaliacdo e pontuacdo somente serdo considerados

artigos publicados em revistas indexadas, eventos cientificos e producdes

literario-artisticas. O curriculo devera ser devidamente preenchido e estar em

conformidade ao modelo do Anexo llI;

i) Copia autenticada do diploma de Graduacao e Especializagéo;

j) Declaragbes ou documentos de instituicbes de ensino publico ou privadas a fim

de comprovar a experiéncia na docéncia;

k) O candidato que for servidor ou empregado publico, integrante de quadro de

Av. Jerdnimo Monteiro, n° 96, Edificio das Reparti¢des Publicas, 3° andar, Centro, Vitoria/ES, CEP: 29.010-002.
Tel. (27) 3636-5487 / e-mail. pregoeiro@iases.esgov.br

2/32


mailto:pregoeiro@iases.es.gov.br

GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO PROCESSO N* 81050968

SECRETARIA DE ESTADO DE DIREITOS HUMANOS FL.:
INSTITUTO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO DO ESPIRITO SANTO

Rub.

pessoal do 6rgado ou entidade publica da Administracédo direta ou indireta, devera
apresentar declaracdo ou documento que comprove estar amparado pelas
hip6teses previstas em leis federais especificas e na Lei de Diretrizes
Orcamentarias, conforme determina a Portaria Interministerial N° 424, de
30/12/2016.
2.5. Somente serdo considerados Diplomas de Graduacdo, Especializacéo,
Mestrado e Doutorado, os registrados e reconhecidos pelo Ministério da Educacéo e
Cultura - MEC.
2.6. Somente serdo aceitas declaragbes que comprovem qualificacéo profissional e
participacdo em eventos, assinada e carimbada pela instituicdo responsavel.
2.7. Os dados informados no ato da entrega do envelope serdo de responsabilidade
exclusiva do candidato (a), ficando, expresso que em nenhuma hipGtese havera
devolucédo dadocumentacéo.
2.8. Sob nenhuma hipbtese sera aceita inscricdo condicional ou juntada de
documentos posterior a entrega do envelope.
2.9. A entrega do envelope podera ser realizada pelo candidato ou por procurador
legalmente constituido.
2.10. No caso da entrega do envelopel/inscricdo por procuracdo, além dos
documentos do candidato (a), devera ser entregue o instrumento particular de
procuracdo com firma reconhecida e a fotocOpia autenticada da Cédula de
Identificacéo (cédulas de identidade expedidas por 6rgaos oficiais) do procurador.
2.11. O candidato inscrito por procuracdo assume total responsabilidade pelas
informacbes prestadas por seu procurador e por eventuais erros de seu
representante no preenchimento do requerimento de inscricdo ou na apresentagcao
dos documentos.
2.12. Admitir-se-a entrega de envelope por via postal registrada e com aviso de
recebimento postado, por remessa de servico de entrega domiciliar expresso —
SEDEX.
2.12.1. Em caso de envelope ser enviado por via postal, o prazo de entrega sera
considerado a data de postagem do documento.
2.13. A falta de qualquer documento exigido pelo presente Edital importara no
indeferimento da inscricao.

2.14. Deveré o candidato fazer opcao pelas areas ou teméticas de atuacao descritas
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no anexo |, escalonar em ordem de prioridade de maior competéncia e
conhecimento especifico, técnico e pedagdgico, podendo optar por todas as
tematicas na area da Socioeducacao.
2.15. O candidato se submetera a uma avaliacdo da pratica de ensino para dois
temas escolhido conforme sua escolha de prioridade.
2.16. A entrega e analise da documentacdo e titulacdo comprobatoria seréo
avaliadas pela condicdo de habilitacdo do candidato, por meio da verificagdo da
documentacéo e da ficha de inscrigdo conforme item 2.4.
2.17. O candidato que nao preencher as exigéncias elencadas no item 2.4 deste
Instrumento sera automaticamente eliminado.
2.18. Os documentos que ndo estiverem de acordo com os critérios estabelecidos
neste instrumento, ainda que enviados, ndo seréo considerados.
2.19. Os titulos apresentados na Etapa 1 serdo organizados, para efeito de
classificacéo e avaliacdo, em 04 (quatro) grupos, conforme anexo 1V, a saber:

a) Formacéo Académica;

b) Experiéncia de Docéncia em Nivel Superior e Profissionalizante;

c) Experiéncia profissional e participacdo em eventos;

d) Experiéncia profissional na Politica de Socieducacao.

3. DA ETAPA I
3.1. Os candidatos aptos na Etapa | serdo submetidos a avaliacdo da pratica de
ensino para o tema escolhido — Etapa Il — em que sera verificada a capacidade
didatica e pedagogica, por profissional especialista, conforme critérios descritos no
Anexo V.
3.2. A avaliacdo da pratica de ensino para o curso escolhido se constituira de uma
apresentacao de 20 (vinte) minutos, cabendo ao candidato apresentar 02 (dois)
temas conforme sua escolha de prioridade.
3.3. A banca de avaliacdo da pratica de ensino sera constituida por profissionais da
Comisséo de Selecao de Credenciamento de Docentes.
3.4. Ocorrendo empate, quanto a pontuacao final obtida, o desempate sera decidido
beneficiando ao candidato que obtiver na seguinte ordem:

a) Maior pontuacao na titulacao;

b) Maior pontuagdo em experiéncia como docente;
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c) Maior pontuacao na formacédo complementar na area; e

d) Persistindo o empate, o candidato com maior idade.

4. DO PROCESSO DE HABILITA(;AO PARA O CREDENCIAMENTO
4.1. A habilitacdo dos candidatos competira a uma COMISSAO DE SELECAO DE
CREDENCIAMENTO DE DOCENTES, que devera ser instituida por meio de
Instrucdo de Servico a ser publicada na Imprensa Oficial do Espirito Santo, e tera
vigéncia a contar da sua publicacdo até o término do chamamento publico.
4.1.1. A composicdo da Comissao contara com 05 (cinco) membros, sendo 03
(trés) servidores efetivos indicados pelas Diretorias do Instituto, 02 (dois)
servidores da Subgeréncia de Formac&o e Pesquisa (SUFOP) do Orgao.
4.1.2. Cabera a Comisséao de Selecdo do Chamamento Publico:
a) Receber, avaliar e classificar toda a documentacédo exigida ao candidato,
além da avaliacdo pratica, e atribuir pontuacdo considerando os critérios
elencados no Anexo IV;
b) Emitir parecer quando solicitado sobre 0s recursos interpostos.
4.2. A etapa Il sera realizada nas datas conforme cronograma previamente definido
neste Edital. Os horarios e o local para cada candidato comparecer a aula pratica
serdo disponibilizados no site do lases.
4.2.1 Serao credenciados, os candidatos julgados aptos pela Comissdo de
Selecdo de Credenciamento de Docentes, conforme critérios dispostos no anexo
V.
4.3 Concluidos os trabalhos da Comissdo de Selecdo de Credenciamento de
Docentes, o resultado sera encaminhado a direcdo do IASES para conhecimento e

homologacéo.

5. DO RECURSO

5.1. ApOs o resultado provisoério, sera aberto prazo de 04 (quatro) dias para recurso
das decisOes da Comissao de Sele¢cao de Credenciamento de Docentes, nos casos
de inobservancia das disposicfes legais ou regimentais, tendo por base o presente
edital.

5.1.1. Os recursos deveréao ser feitos por escrito, dirigido a Comisséo de Selecao de

Credenciamento de Docentes do IASES, por meio de formulério constante no Anexo

Av. Jerdnimo Monteiro, n° 96, Edificio das Reparti¢des Publicas, 3° andar, Centro, Vitoria/ES, CEP: 29.010-002.
Tel. (27) 3636-5487 / e-mail. pregoeiro@iases.esgov.br

5/32


mailto:pregoeiro@iases.es.gov.br

GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO PROCESSO N* 81050968

SECRETARIA DE ESTADO DE DIREITOS HUMANOS FL.:
INSTITUTO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO DO ESPIRITO SANTO

Rub.

VI e entregue na Geréncia Técnica/Subgeréncia de Formacdo e Pesquisa, no
enderecgo: Rua Engenheiro Manoel dos Passos Barros, n°48, Bairro Mario Cypreste,
Vitéria — ES, CEP: 29027-240, de 09hs as 16hs, de segunda a sexta-feira, conforme
segue:

RECURSO

CHAMAMENTO PUBLICO IASES N° 002/2018

INSTITUTO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO DO ESPIRITO SANTO
AOS CUIDADOS DA COMISSAO DE SELECAO DO CHAMAMENTO PUBLICO
IASES

5.2. A Comissao de Selecdo de Credenciamento de Docentes tera o prazo de 05
(cinco) dias uteis, contados a partir do dltimo dia de prazo para interposicdo de
recurso, para a divulgacdo do resultado definitivo que ficara disponivel no site do
IASES.

6. DO CREDENCIAMENTO

6.1. O credenciamento devera ser realizado das 09h as 16hs, de segunda a sexta-
feira no CIASE, 2° Andar, na Subgeréncia de formacdo e pesquisa na Rua
Engenheiro Manoel dos Passos Barros, N° 48, 2° andar, Bairro Mario Cypreste,
Vitéria/ES — CEP. 29.027-240.

6.2. Para atuar como docente o candidato devera:

a) Ser aprovado em todas as fases do processo de credenciamento;

b) Participar das reunibes de nivelamento pedagoégico, a ser promovido pela
Subgeréncia de Formacado e Pesquisa do IASES no inicio de cada curso na
gual o mesmo for selecionado;

c) Elaborar plano de ensino da disciplina;

d) Elaborar 05 (cinco) questdes para provas, que ficardo disponiveis a
Contratante como banco de questdes;

e) Entregar a versdo do contetddo que sera ministrado na formag¢do em arquivo
de midia digital, tais como powerpoint, prezi e correlatos, via e-mail, no prazo
de 02(dois) dias uteis de antecedéncia a Subgeréncia de Formacédo e
Pesquisa-SUFOP;

f) Dialogar com a equipe técnica da SUFOP sobre o conteldo para eventuais

ajustes, complementacdes e correcdes, se necessario;
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g) Entregar relatério de conclusdo do curso ministrado no prazo de 48(quarenta e
oito) horas;

h) Comunicar com antecedéncia de 72 (setenta e duas) horas o eventual néo
comparecimento a aula;

i) Disponibilizar apostila de conteddo da aula produzido em formato word ou
similar e demais materiais complementares (textos e videos) para a turma, via
servico de armazenamento e sincronizagdo de arquivos online (Google drive);

j) Indicar leitura(s) e video(s) complementar (es) a apostila original do curso aos
alunos.

6.3. O credenciado serd chamado para atuacdo de acordo com a necessidade do

IASES, a qualquer tempo, se limitando ao prazo de vigéncia do Convénio.

7. VALOR/HORA/AULA

7.1. As contratacdes dos docentes respeitardo a proporcao do nivel de escolaridade
e o tempo de 50 (cinquenta) minutos por hora/aula, conforme disposto na tabela I.
7.2. O valor a ser pago pela hora aula terd como base o nivel de escolaridade.

TABELA |
Categoria Nivel de escolaridade Valor hora aula
Graduacao/ P6s-Graduacao R$ 85,00
Docente Mestrado R$ 109,00
Doutorado R$ 123,00

8. DA HIPOTESE DE DESCREDENCIAMENTO

8.1. O IASES podera, a qualquer tempo, descredenciar o participante por razdes
devidamente fundamentadas em fatos supervenientes ou conhecidos apdés o
julgamento, que importem comprometimento da sua capacidade juridica, técnica ou
fiscal ou de sua postura profissional, ou que fira o padrao ético ou operacional do
trabalho.

8.2. O docente credenciado terd seu desempenho e competéncia avaliado
continuamente pela equipe técnica responsavel pelas FormacgOes Iniciais e

Continuadas do lases, conforme o anexo V.
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8.3. O profissional sera descredenciado nas hipoteses previstas no art. 78 da Lei N°
8.666/93.

8.4. O profissional podera solicitar o seu descredenciamento nos termos do art. 79,
inc. Il da Lei N° 8.666/93, desde que seja requerido com antecedéncia de 60

(sessenta) dias.

9. CRITERIOS PARA CONTRATAQAO/PAGAMENTO

9.1. O candidato aprovado no Processo Seletivo Simplificado de Docentes estara
credenciado, para o exercicio de suas funcfes, em atendimento a Formacao Inicial e
Continuada do lases.

9.2. O credenciado podera ser chamado a qualquer momento pela Subgeréncia de
Formacéo e Pesquisa do lases, respeitando a classificacao final dos docentes, os
temas escolhidos e sera contratado mediante emissdo de Contrato de Prestacao de

Servico, que contera o objeto da contratacao.

10. DISPOSITIVOS GERAIS
10.1. O Instituto de Atendimento Socioeducativo do Espirito Santo ndo se
responsabilizara por prejuizo de qualquer ordem causado ao candidato decorrente
de:

a) endereco e contatos (telefone e e-mails) néo atualizados;

b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos — ECT por

razdes diversas de fornecimento e/ou endereco errado do candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros;

e) niumero de conta bancaria incorreta.
10.2 Para atuacdo do docente no IASES é imprescindivel que os selecionados
participem de todas as etapas do processo de credenciamento e atuem conforme o
item 6.2 deste edital;
10.3. A entrega de envelope (inscricdo) do candidato no credenciamento implica no
conhecimento e na aceitacdo das condi¢cOes estabelecidas no presente Edital, das
quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.
10.4. O deslocamento do professor credenciado ao(s) local (is) de realizacdo do(s)

curso(s) é de responsabilidade do mesmo.

Av. Jerdnimo Monteiro, n° 96, Edificio das Reparti¢des Publicas, 3° andar, Centro, Vitoria/ES, CEP: 29.010-002.
Tel. (27) 3636-5487 / e-mail. pregoeiro@iases.esgov.br

8/32


mailto:pregoeiro@iases.es.gov.br

GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO PROCESSO N* 81050968

SECRETARIA DE ESTADO DE DIREITOS HUMANOS FL.:
INSTITUTO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO DO ESPIRITO SANTO

Rub.

10.5. Os pedidos de esclarecimentos deverao ser obrigatoriamente, formalizados por
escrito e devidamente protocolizados na Subgeréncia de formagdo e pesquisa na
Rua Engenheiro Manoel dos Passos Barros, N° 48, 2° andar, Bairro Mario Cypreste,
Vitéria/ES — CEP. 29.027-240, conforme modelo:

PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

IDENTIFICACAO DO REQUERENTE

CHAMAMENTO PUBLICO IASES N° 002/2018

INSTITUTO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO DO ESPIRITO SANTO

AOS CUIDADOS DA COMISSAO DE SELECAO DO CHAMAMENTO PUBLICO
IASES

10.6. Os pedidos de esclarecimentos serdo respondidos pela Comisséao de Sele¢ao
no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir do primeiro dia Gtil subsequente a
data em que o pedido for protocolado e serdo encaminhados para o endereco
eletronico do candidato.

10.7 Somente poderao ser solicitados esclarecimentos até 03 (trés) dias Uteis antes
da data fixada para o encerramento do periodo de inscri¢des.

10.8. Os casos omissos serao resolvidos pela Diretoria do lases.

11. CRONOGRAMA
ATIVIDADE PRAZO

Publicagéo do Edital de Chamamento Publico no | 23/07/2018
Diario Oficial da Uniéo

Publicacdo do Edital no site IASES 23/07/2018
Periodo de Inscri¢cdes 23/07/2018 a 13/08/2018
Divulgacéo dos deferidos na Etapa | 17/08/2018
Prazo para interposi¢cédo de Recursos da Etapa | 17/08/2018 a 22/08/2018
Resultado da anélise dos Recursos da Etapa | 31/08/2018
Convocag&o para Etapa I 31/08/2018
Pratica de ensino 03/09/2018 a 14/09/2018
Divulgagéo dos deferidos na Etapa Il 19/09/2018

Prazo para interposicao de Recursos da Etapa Il 19/09/2018 a 25/09/2018

Resultado da analise dos Recursos da Etapa Il 02/10/2018
Divulgagéo do Resultado definitivo | 02/10/2018
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Credenciamento

Vitéria/ES, 03 de julho 2018.

Diretora-Presidente — IASES
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ANEXO |

1. DOS TEMAS, CONTEUDOS, AREA DE CONHECIMENTO/ATUACAO E QUALIFICACAO PROFISSIONAL

1.1. Os temas elencados poderdo ser ministrados na Regido Metropolitana de Vitoria, Cachoeiro de Itapemirim e Linhares/ES.

1.2. Os temas, conteudos, area de conhecimento/atuacéo e qualificacdo profissional estdo descritos no quadro a seguir:

CcODIGO

TEMA

AREA DE CONHECIMENTO / ATUACAOE
QUALIFICACAO PROFISSIONAL

CONTEUDO Ciéncias Humanas; Ciéncias Exatas; Ciéncias da
Saude; Ciéncias Sociais Aplicadas; Linguistica,
letras e artes.
Os palestrantes a serem contratados para 0s
Adolescéncia, atuacdo do socioeducador, ECA, |conteldos deverdo ter titulacdo e experiéncia nas
SINASE, Introdu¢cdo aos direitos humanos, | areas de conhecimento de: Ciéncias Humanas; ou
comunicacdo ndo violenta, gerenciamento de crise, | Ciéncias Sociais Aplicadas;

1 Formacé&o Inicial seguranga  socioeducativa, género e raga, | Subareas: Etica e moral; educagdo; género,
planejamento estratégico, programas institucionais, | familia; saldde; educacdo social; pedagogia;
diversidade religiosa e espiritualidade, instrumentos | psicologia; direitos humanos; ciéncias sociais;
técnicos dos programas e entre outros. servico social; justica restaurativa; socioeducacéo;

politicas publicas; sociologia.

A importancia do protagonismo e autonomia na|Os palestrantes a serem contratados para o0s
construcdo do projeto de vida conteudos deverao ter titulagdo e experiéncia nas
Formacéo precoce familiar; areas de conhecimento de: Ciéncias Humanas; ou

> Protagonismo Juvenil: autonomia e | Realidade juvenil — violéncia, Desemprego e demais | Ciéncias Sociais Aplicadas;
limites expressfes da questao social Subareas: Etica e moral; educacdo; educacdo
Educacao e pouco acesso ao ensino superior; social; pedagogia; psicologia; direitos humanos;
Criminalidade e mortalidade; ciéncias sociais; servi¢o social; justica restaurativa;

Falta de credibilidade, discriminacéo. socioeducacdo; sociologia.
Os palestrantes a serem contratados para 0s
- . - contelidos deverdo ter titulacdo e experiéncia nas

Familia e novos arranjos familiares na - . RSNV )

3 areas de conhecimento de: Ciéncias Humanas; ou

contemporaneidade

Conceito de familia e;

Ciéncias Sociais Aplicadas;

Subéreas: FEtica e moral; educacdo; familia;
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Rub.
AREA DE CONHECIMENTO / ATUACAO E
= QUALIFICACAO PROFISSIONAL
clollelo Ebl CONTEUDO Ciéncias Humanas; Ciéncias Exatas; Ciéncias da
Saude; Ciéncias Sociais Aplicadas; Linguistica,
letras e artes.

Novos arranjos familiares; educacdo social; pedagogia; psicologia; direitos
humanos; ciéncias sociais; servico social;
socioeducacéo; sociologia.

A construcdo e evolug¢do da mulher na historia;

A mulher nas diferentes culturas;

A ideia de inferioridade feminina; Os palestrantes a serem contratados para 0s

Esteredtipos que discriminam e que perpetuamos no | contetdos deverdo ter titulagcdo e experiéncia nas

dia a dia; areas de conhecimento de: Ciéncias Humanas; ou

Género e sexualidade: abordagem Violénqia domé§tica e Lei Ma}ria da Penfla; . Ciéns:ias S.oci'a_is Aplicadas; . . .
4 . o Y Sexualidade, Género e Identidade de Género; Subéareas: Etica e moral; educacdo; género;
socioeducativa interdisciplinar : L - S ~ o 5 . L

Estado Laico e Direitos Fundamentais; saude; educagdo social; pedagogia; psicologia;

Direito do acesso a Assisténcia Religiosa, direitos humanos; ciéncias sociais; servi¢o social;

Tolerancia Religiosa e Discurso de édio; socioeducacéo; politicas publicas; sociologia.

O espago feminino na Socioeducacdo — Estudo de

Caso UFI,

Profissionalismo mediante a diversidade.

Realizar uma reflexdo conjunta sobre o contexto da | Os palestrantes a serem contratados para 0s

saude no pais; conteudos deverao ter titulacdo e experiéncia nas

Conscientizar os agentes sobre a necessidade de | areas de conhecimento de: Ciéncias Humanas; da

garantir ao adolescente 0 acesso a saude; Saude ou Ciéncias Sociais Aplicadas

5 Saude do Adolescente Demonstrar através de dados o panorama dos|Subéareas: Etica e moral; educagdo; género;
tratamentos em salde que estdo sendo realizados | familia; salde; educacdo social; pedagogia;
hoje no IASES; psicologia; direitos humanos; ciéncias sociais;

Direitos da saude do adolescente servico social; socioeducacédo; politicas publicas;

Politica nacional de salude sociologia.

Os palestrantes a serem contratados para 0s

Identidade e adolescéncias: O que é Adolescéncia; contetdos deverdo ter titulacdo e experiéncia nas

6 subjetividade e processos de Subjetividade e Processo de Socializagdo no |areas de conhecimento de: Ciéncias Humanas; ou
socializacéo Socioeducacao. Ciéncias Sociais Aplicadas;

Subéreas: Etica e moral; educacdo; género,
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up.
AREA DE CONHECIMENTO / ATUACAO E
= QUALIFICACAO PROFISSIONAL
IOIBIELD) TEMA CONTEUDO Ciéncias Humanas; Ciéncias Exatas; Ciéncias da
Saude; Ciéncias Sociais Aplicadas; Linguistica,
letras e artes.
familia; educacgdo social; pedagogia; psicologia;
direitos humanos; ciéncias sociais; servi¢o social;
socioeducacao; sociologia; antropologia.
Historico da salde mental no pais e a reforma
siquiatrica: Os palestrantes a serem contratados para 0s
P q. . , . conteudos deverao ter titulacdo e experiéncia nas
Politica Nacional de Saude Mental; . . RPN .
, < . areas de conhecimento de: Ciéncias Humanas; da
Saude Mental, Crack, Alcool e outras Drogas; p A - ;
. x : : Centros de Atencéo Psicossocial; Saud,e ou Clqnplas Sociais Aplicadas ~ R
7 Saude Mental e atencéo psicossocial ~ i, . ’ e Subéareas: Etica e moral; educacdo; género;
Importancia do convivio social e da familia; o . i ~ L
s familia; salude mental; educacdo social;
Saude mental no trabalho R T e
; ~ . pedagogia; psicologia; direitos humanos; ciéncias
Situacéo da rede de saude o ; o X . o
SOul sociais; servico social; socioeducacdo; politicas
Abstinéncia; S : )
D publicas; sociologia.
Suicidio.
2 palestrantes a serem contratados mediante
vasta experiéncia no tema, nas Ciéncias
Humanas; ou Ciéncias Sociais Aplicadas;
Legislacé@o de Direitos Humanos e; Subéareas: Etica e moral; educacgdo; familia;
8 Educacdo em Direitos Humanos Conceitos de Educacdo em Direitos humanos na |educacdo social; pedagogia; psicologia; direitos
Socioeducacao. humanos; ciéncias sociais; servico social; justica
restaurativa; socioeducacao; politicas publicas;
sociologia.
Os palestrantes a serem contratados para 0s
conteudos deverdo ter titulacdo e experiéncia nas
areas de conhecimento de: Ciéncias Humanas; ou
9 Atualizagdo em Socioeducagéo: Lei do SINASE; Ciéncias Sociais Aplicadas;

SINASE e Eca

Estatuto da Crianca e do Adolescente

Subéreas: educagdo; educacgédo social; pedagogia;
psicologia; direitos humanos; ciéncias sociais;
servigo social; socioeducacgdo; politicas publicas;
sociologia.
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Rub.

AREA DE CONHECIMENTO / ATUACAO E
QUALIFICACAO PROFISSIONAL
CONTEUDO Ciéncias Humanas; Ciéncias Exatas; Ciéncias da
Saude; Ciéncias Sociais Aplicadas; Linguistica,
letras e artes.

cODIGO TEMA

Os palestrantes a serem contratados para 0s
contetidos deverdo ter titulacdo e experiéncia nas
areas de conhecimento de: Ciéncias Humanas; ou
Ciéncias Sociais Aplicadas;

Subdéreas: educagdo; educacgéo social; pedagogia;
psicologia; direitos humanos; ciéncias sociais;
servigo social; socioeducacgédo; politicas publicas;
sociologia.

Estatuto da Juventude e o Sistema | Legislagdo do Estatuto da Juventude;
10 Nacional de Juventude, Lei Sistema Nacional de Juventude;
12.852/2013 Lei 12852/2013

Os palestrantes a serem contratados para 0s
conteudos deverao ter titulacdo e experiéncia nas
areas de conhecimento de: Ciéncias Humanas; ou
Ciéncias Sociais Aplicadas;

Intersetorialidade;

. . o Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo
A intersetorialidade nas relagcdes do

11 ; . SUAS . > N N .
Sinase com outros sistemas SUS Subareas: saude, educacéo; educacdo social;
) . pedagogia; psicologia; direitos humanos; ciéncias
Sistema de Justica o ; o X . o
~ sociais; servico social; socioeducacao; politicas
Educacéo A . )
publicas; sociologia.
Os palestrantes a serem contratados para 0s
conteudos deverdo ter titulacdo e experiéncia nas
areas de conhecimento de: Ciéncias Humanas; ou
Ciéncias Sociais Aplicadas;
12 Abordagens, intervenc@es e técnicas | Formas de Abordagens e; Subéareas: Etica e moral; educacdo; género,
no atendimento individual Tipos de intervengBes e Técnicas no Atendimento |familia; salde; educagdo social; pedagogia;
Individual. psicologia; direitos humanos; ciéncias sociais;
servico social; justica restaurativa; socioeducacéo;
politicas publicas; sociologia.
Os palestrantes a serem contratados para 0s
. ~ . Formas de Abordagens €; contetdos deverdo ter titulacdo e experiéncia nas
13 Abordagens, intervencdes e técnicas . . - o . - . REAYERE i
) . Tipos de intervengdes e Técnicas no Atendimento | areas de conhecimento de: Ciéncias Humanas; ou
no atendimento em equipe ; DA . ; i
equipe. Ciéncias Sociais Aplicadas;

Subéreas: Etica e moral; educacdo; género,
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INSTITUTO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO DO ESPIRITO SANTO

Rub.

AREA DE CONHECIMENTO / ATUACAO E
QUALIFICACAO PROFISSIONAL
CONTEUDO Ciéncias Humanas; Ciéncias Exatas; Ciéncias da
Saude; Ciéncias Sociais Aplicadas; Linguistica,
letras e artes.

cODIGO TEMA

familia; saude; educagdo social; pedagogia;
psicologia; direitos humanos; ciéncias sociais;
servico social; justica restaurativa; socioeducacéo;
politicas publicas; sociologia.

Os palestrantes a serem contratados para 0s
contetdos deverao ter titulacdo e experiéncia nas
areas de conhecimento de: Ciéncias Humanas; ou

Formas de Abordagens e; Ciéncias Sociais Aplicadas;

Abordagens, intervencgdes e técnicas

14 . N . Tipos de intervengbes e Técnicas no Atendimento . o ) ~ . o
no atendimento a familia Eamilia Subéreas: Etica e moral; educacdo; familia;
' educacdo social; pedagogia; psicologia; direitos
humanos; ciéncias sociais; servico social;
socioeducacéo; sociologia.
Os palestrantes a serem contratados para 0s
conteudos deverdo ter titulacdo e experiéncia nas
s - . Y Familia na Contemporaneidade; érgas_de con_hgcimento de: Ciéncias Humanas; ou
Familias, praticas interdisciplinares e - . S R Ciéncias Sociais Aplicadas;
15 . ~ Praticas interdisciplinares e; . e . ~ . .
intervencdes . . ~ . - Subéareas: Etica e moral; educacgdo; familia;
Tipos de intervencdes no atendimento das familias. - L o . RN
educacdo social; pedagogia; psicologia; direitos
humanos; ciéncias sociais; servico social;
socioeducacéo; sociologia.
Genograma: sao representacdes simbodlicas das
relagbes entre os membros de uma familia. Sao|Os palestrantes a serem contratados para 0s
diferentes das famosas arvores genealdgicas pois | contetdos deverdo ter titulacdo e experiéncia nas
apontam ndo sO6 os graus de parentesco como |areas de conhecimento de: Ciéncias Humanas; ou
16 Instrumentos técnicos: genograma e pa_dr(”)es de comportamento, atitudes e doencas | Ciéncias Soci'a@s Aplicadas; _
ecomapa fisicas e psiquicas. Configura-se como uma|Subéreas: Etica e moral; educagdo; familia;
descricdo representativa, resumida, das relacdes | salde; educagdo social; pedagogia; psicologia;
entre os membros de uma familia. direitos humanos; ciéncias sociais; servi¢o social;

Ecomapa: configura-se as relacdes e ligacGes da | socioeducacdo; politicas publicas;
familia e de seus membros com o meio e a
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SECRETARIA DE ESTADO DE DIREITOS HUMANOS FL:
INSTITUTO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO DO ESPIRITO SANTO Rub
ubp.
AREA DE CONHECIMENTO / ATUACAO E
= QUALIFICACAO PROFISSIONAL
clollelo Ebl CONTEUDO Ciéncias Humanas; Ciéncias Exatas; Ciéncias da
Saude; Ciéncias Sociais Aplicadas; Linguistica,
letras e artes.
comunidade local a qual pertencem, auxiliando na
avaliagdo dos apoios e suportes disponiveis e sua
utilizagdo pela mesma, e assim favorecer a
realizacéo das agdes interventivas necessarias.
Montanha Russa: objetiva a recriacdo de fatos da
histéria pessoal, dos momentos em que
aconteceram, os circulos repetitivos ao longo da|Os palestrantes a serem contratados para o0s
vida, permitindo uma ressignificacdo destes valores | contetdos deverdo ter titulagdo e experiéncia nas
apresentados. areas de conhecimento de: Ciéncias Humanas; ou
17 Instrumentos técnicos: Fofa e FOFA: A matriz FOFA (forcas, fraguezas, | Ciéncias Sociais Aplicadas;
montanha russa oportunidades e ameacas) € um dos instrumentos | Subareas: Etica e moral; educacdo; familia;
empregados como subsidio para trabalhar|salde; educagdo social; pedagogia; psicologia;
diretamente com o individuo, buscando informacdes | direitos humanos; ciéncias sociais; servigo social;
a respeito de suas forcas e fraquezas internas, de | socioeducacéo; politicas publicas;
forma a melhorar oportunidades ou eliminar
ameacas externas na busca por objetivos.
Projeto de Vida: é um instrumento que permite a
decisdo de vida tomada na liberdade a partir do que
Somos € daquno queé queremos Ser. Ele © formado Os palestrantes a serem contratados para 0s
de compromissos, determinamos e assumimos, com , ~ ) ~ A
A o - . contetidos deverdo ter titulacdo e experiéncia nas
consciéncia, visdo, sensibilidade, oportunidades, | ; . RPN .
X . areas de conhecimento de: Ciéncias Humanas; ou
. ) . . liberdade. Permite enxergar onde estamos, para| ~.. . . . i
Instrumentos técnicos: projeto de vida - - Ciéncias Sociais Aplicadas;
18 onde gueremos ir e o que devemos fazer. O Projeto

e linha da vida

de Vida é a organizagdo das escolhas para poder
viver intensamente: valores, principios, metas, na
busca constante e incansavel de responder o que
jovem deseja ser e fazer na vida, definindo o rumo, o
significado maior, o sentido, a direcdo, o0s objetivos a
curto, médio e longo prazos

Subéreas: Etica e moral; educacdo; familia;
salde; educagdo social; pedagogia; psicologia;
direitos humanos; ciéncias sociais; servigo social;
socioeducacéo; politicas publicas;
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Rub.

CODIGO

TEMA

CONTEUDO

AREA DE CONHECIMENTO / ATUACAO E
QUALIFICACAO PROFISSIONAL
Ciéncias Humanas; Ciéncias Exatas; Ciéncias da
Saude; Ciéncias Sociais Aplicadas; Linguistica,
letras e artes.

19

Seguranca socioeducativa: presenca
educativa

Seguranca na perspectiva da Socioeducacao e;
Presenca educativa dos agentes e técnicos.

Os palestrantes a serem contratados mediante
vasta experiéncia no tema, nas Ciéncias
Humanas; ou Ciéncias Sociais Aplicadas;
Subéreas: Etica e moral; educacdo; educacdo
social; pedagogia; direitos humanos; ciéncias
sociais; justica restaurativa; socioeducagao;
politicas publicas.

20

Contribuic8es da Teoria Freirina na
socioeducacéo

Educacao na Perspectiva de Paulo Freire e;
Paulo Freira na ética da socioeducacéo.

Os palestrantes a serem contratados para 0s
contetdos deverao ter titulacdo e experiéncia nas
areas de conhecimento de: Ciéncias Humanas; ou
Ciéncias Sociais Aplicadas;

Subéreas: Etica e moral; educacdo; educacio
social; pedagogia; direitos humanos;
socioeducacéo; politicas publicas.

21

Contribuicéo do Life Coaching para a

elaboracéo do projeto de vida dos
socioeducandos

Definicdes de Projeto de Vida pessoal;

Importancia da Projeto de Vida no ambiente
produtivo e; Descricdo dos principais modelos de
avaliacdo em Projeto de Vida.

Os palestrantes a serem contratados para 0s
conteudos deverdo ter titulacdo e experiéncia nas
areas de conhecimento de: Ciéncias Humanas; ou
Ciéncias Sociais Aplicadas;

Subéreas: Etica e moral; educacéo;
administracdo; familia; salde; educacédo social;
pedagogia; psicologia; ciéncias sociais; servico
social; socioeducacéo.

22

Incompletude institucional:
elementos necessarios ao
atendimento

Incompletude institucional na socioeducacéo e;
Elemento da Incompletude institucional ao
atendimento do socioeducando.

Os palestrantes a serem contratados para 0s
conteudos deverao ter titulacdo e experiéncia nas
areas de conhecimento de: Ciéncias Humanas; ou
Ciéncias Sociais Aplicadas;

Subéreas: saude, educacdo; educacao social;
pedagogia; psicologia; direitos humanos; ciéncias
sociais; servico social; socioeducacgdo; politicas
publicas; sociologia.
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Rub.
AREA DE CONHECIMENTO / ATUACAO E
= QUALIFICACAO PROFISSIONAL
clollelo Ebl CONTEUDO Ciéncias Humanas; Ciéncias Exatas; Ciéncias da
Saude; Ciéncias Sociais Aplicadas; Linguistica,
letras e artes.
Os palestrantes a serem contratados para 0s
contetidos deverdo ter titulacdo e experiéncia nas
areas de conhecimento de: Ciéncias Humanas; ou
23 Praticas restaurativas Tgorla e pratica que habilita o aluno a realizar Clenglas S.oc[a!s Aplicadas; . - o
circulos de paz e didlogo. Subéareas: Etica e moral; educagdo; familia;
educacdo social; pedagogia; psicologia; direitos
humanos; ciéncias sociais; servi¢co social; justica
restaurativa; socioeducacéo.
Conceitos e abordagens sobre o processo de
conflito: Os pglestrantes a serem contratadosmpa_ra 0s
’ e contetidos deverdo ter titulacdo e experiéncia nas
A natureza da negociagéao; . . RBAYERE )
P . areas de conhecimento de: Ciéncias Humanas; ou
Negociacao: enquadramento, estratégia e~z . L licadas:
o _ lanejamento; Clenplas Soc[a!s Aplicadas; N N
24 Mediacéo de conflito b - e Subéareas: Etica e moral; educacgdo; familia;
Estratégia e taticas das barganhas distributivas e d ~ ial- d i psicologia: direi
Integrativas; educacéo social; pedagogia; psicologia; lireitos
Ll A humanos; ciéncias sociais; servi¢o social; justica
Comunicagéo e o processo de negociagao; A ) ~
Y restaurativa; socioeducacao.
Alavancagem na negociacao;
Etica em Negociacao;
Fundamentos e Elementos da CNV;
Antecedentes historicos
Dimens6es comunicativas da nao violéncia; Os palestrantes a serem contratados para 0s
A CNV, a Pragmatica e o Discurso; conteudos deverao ter titulacdo e experiéncia nas
Fundamentos basicos da Comunicacdo N&o | areas de conhecimento de: Ciéncias Humanas; ou
. . Nix Violenta; Ciéncias Sociais Aplicadas;
25 Comunicacdo N&o violenta

Argumentagdo, Atos de fala e o principio de
cooperacao;

CNV como uma forma de comunicacdo politica:
dialogo com os opositores, equilibro na preparacao
para o dialogo, mobilizacdo de terceiros e
empoderamento individual e coletivo

Subéreas: Etica e moral; educacdo; familia;
educacdo social; pedagogia; psicologia; direitos
humanos; ciéncias sociais; servico social; justica
restaurativa; socioeducacéo.
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INSTITUTO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO DO ESPIRITO SANTO Rub
ubp.
AREA DE CONHECIMENTO / ATUACAO E
= QUALIFICACAO PROFISSIONAL
clollelo Ebl CONTEUDO Ciéncias Humanas; Ciéncias Exatas; Ciéncias da
Saude; Ciéncias Sociais Aplicadas; Linguistica,
letras e artes.
Definicdo de lideranca e caracteristicas essenciais
ao lider;
. L . Os palestrantes a serem contratados para o0s
O planejamento estratégico dentro da rotina do ; ~ ) ~ L
N . o conteudos deverdo ter titulagdo e experiéncia nas
coordenador (organizagdo do dia, divisdo de tarefas | ; . RS X
; o areas de conhecimento de: Ciéncias Humanas; ou
entre os agentes, planejamento prévio em casos de Ciéncias Sociais Aplicadas-
26 Gestdo estratégica e organizacional |atestados, faltas de servidores, etc); . s > AP ’ ) -
. . L Subareas: Etica e moral, educacéo;
Lideranca e desenvolvimento de equipes; - I N - OO
AT administracéo; liderancga; psicologia; comunicagéo;
Comunicacéo eficaz; : ~
. - ) socioeducagéo.
Orientacao para resultados;
Capacidade de inovar no ambiente de trabalho e;
Inteligéncia emocional.
Os palestrantes a serem contratados para 0s
conteudos deverdo ter titulagdo e experiéncia nas
O que é gestio publica: areas de conhecimento de: Ciéncias Humanas; ou
27 Gestéo e articulag8o externa para Coqnceitog de cr))liticas, tblicas e o seu impacto na Ciéncias Sociais Aplicadas;
efetivacdo da politica publica sociedade P P P Subéreas: Etica e moral; educacéo;
' administragdo; lideranca; psicologia; comunicagao;
politicas publicas; socioeducacao.
Feedback; Os palestrantes a serem contratados para 0s
Politicas de Recursos Humanos; conteudos deverao ter titulacdo e experiéncia nas
Desenvolvimento de pessoal; areas de conhecimento de: Ciéncias Humanas; ou
= Administracdo de desempenho pessoal; Ciéncias Sociais Aplicadas;
28 Gestéo de pessoas Y A } . s > ) .
Comunicagao organizacional; Subéreas: Etica e moral; educacéo;
Lideranca e motivacdo na empresa; administragdo; desenvolvimento interpessoal e de
Etica e Cidadania. equipes; lideranca; psicologia; comunicacgéo;
Relacionamento interpessoal politicas publicas; socioeducacao.
Os palestrantes a serem contratados para 0s
29 Gestéo do clima, de conflito e contetdos deverdo ter titulacdo e experiéncia nas

negociacao

Administracé@o de conflitos;
Gestdo do clima e;

areas de conhecimento de: Ciéncias Humanas; ou
Ciéncias Sociais Aplicadas;
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AREA DE CONHECIMENTO / ATUACAO E
= QUALIFICACAO PROFISSIONAL
clollelo Ebl CONTEUDO Ciéncias Humanas; Ciéncias Exatas; Ciéncias da
Saude; Ciéncias Sociais Aplicadas; Linguistica,
letras e artes.

Conflito e negociagéo Subéreas: Etica e moral; educacéo;
administracdo; desenvolvimento interpessoal e de
equipes; lideranga; psicologia; comunicagéo;
direitos humanos; justica restaurativa; politicas
publicas; socioeducacdao.

Os palestrantes a serem contratados para 0s
contetdos deverao ter titulacdo e experiéncia nas
oA . . Conceito de inteligéncia Emocional; areas de conhecimento de: Ciéncias Humanas; ou
Inteligéncia emocional aplicada na A - : : . o . : i
30 ~ . . Inteligéncia emocional aplicada socioeducacéo e; Ciéncias Sociais Aplicadas;
Gestédo Socioeducativa = RSN - ) i -, ) -

Gestdo de pessoas e inteligencia emocional. | Subéreas: Etica e moral; educacéo;

Autoconhecimento. administracéo; psicologia; desenvolvimento
interpessoal; socioeducacdao.

Histdria e evolugdo do Coaching;

Bases, conceitos e fundamentos;

e Os palestrantes a serem contratados para 0s

Processo Evolutivo; . ~ . ~ A

L ' contetidos deverdo ter titulacdo e experiéncia nas

Crencas Limitantes; . heci REAYERE i

. . Roteiros estruturados e Formularios de Atendimento; a(eas_de cont egmento de: Ciéncias Humanas; ou

31 Coaching orientado para resultados o . ' | Ciéncias Sociais Aplicadas;
Técnicas e Ferramentas; . . - . X
- Subareas: Etica e moral; educagcéo;

Modelos de Coaching; - - . . . .

; . administracéo; psicologia; desenvolvimento

Aprendizagem acelerativa, . i . =

L : . . i interpessoal; socioeducacao.

Principios da Psicologia Positiva e;

Principios da PNL (Programacédo Neurolinguistica).

Introducéo;

Conceito de Direito Administrativo; Os palestrantes a serem contratados para 0s

Relacéo com outros ramos do Direito; conteudos deverao ter titulacdo e experiéncia nas

Nogdes béasicas em administracédo Fontes do Direito Administrativo; areas de conhecimento de: Ciéncias Humanas; ou
32 e s 7 - . DA . : i
publica Evolucéo histérica do Direito Administrativo; Ciéncias Sociais Aplicadas;

Sistemas Administrativos; Subéareas: gestdo pdublica; direitos humanos;

Administracdo Publica: Estado, Governo e; administracdo; socioeducacao; politicas publicas.

Atividade administrativa

33 Redacéo oficial Processo Criativo; Os palestrantes a serem contratados para 0s
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Como produzir um texto;

Defini¢cdo do tema;

Definicdo da linguagem;

Tipologia Textual;

Articulagédo e Estética do Texto;
Coeséo e Clareza;

Coeréncia textual;

Corregdo e concisao;

Periodo, oracgéo e frase.

Técnicas de Redacéo:

Formatacéo e estrutura do paragrafo;
Caracteristicas do Texto Oficial;
Argumentacao;

Producéo de Textos Técnicos -Formas e Conceitos;
- Caracteristicas e Normas;

As Abreviacoes;

Conceitos e Exemplos

A producao textual:

As partes da Redacao

contetidos deveréo ter titulagdo e experiéncia nas
areas de conhecimento nas Ciéncias Linguistica,
letras e artes.

Subéreas: letras; redacdo oficial; direitos
humanos; administracéo publica; socioeducacao;

34

Excel basico no processo de gestao

Conceitos béasicos do Ms Excel — Nova Interface;
Faixa de Opges (guias, secdes), Barra de acesso
rapido, Botao do office,

Opcdes do Excel, Célula, Planilha, Pasta.

Selecdo: células, faixas de células, linhas,
colunas.planilhas

Inserir/Excluir — linhas, colunas. Ocultar linhas e
colunas.

Formatacéo de células

Numero, Fonte, Padrdes, Bordas, alinhamento.
Auto-formatacéo.

Verificar ortografia e auto-correcao.

Os palestrantes a serem contratados para o0s
conteudos deverao ter titulacdo e experiéncia nas
areas de conhecimento nas Ciéncias Exatas.
Subdreas: educacdo; informética; tecnologia da
informacao, administracé@o publica;
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Criando uma tabela no Excel

Entendendo valores numéricos e alfanuméricos.
Calculando através de operadores Aritméticos e
l6gicos.

Calculando através de funcdes.

Bésicas: Soma, média, minimo, Mé&ximo, hoje,
Agora, Se simples.

Célculo percentual.

Referencia de células relativas e absolutas.

Outras Funcbes Importantes: Cont.valores,
Cont.num,

Contar.vazio,Cont.se, Somase, Se composta(E e
ouv),

Arredondar.para.cima., arredondar.para.baixo.

Curso de Excel Béasico e Avancado

Copiar, recortar, colar, copiar e recortar (mover)
planilhas, colar especial.

Estrutura de tdpicos, congelar painéis, dividir janela.
Vincular células, planilhas e arquivos.

Gerar gréficos simples (colunas, barras e pizza).
Auto-filtro; Classificar planilhas.

15. Visualizar impressdo, Configurar pagina e
imprimir planilhas.
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Curso de aperfeicoamento em gestéo
estratégica de pessoas com foco na
lideranca e inteligéncia emocional

35

Parte 1

Inteligéncia emocional na gestédo socioeducativa
Auto conhecimento

Comunicacgéo institucional e interpessoal

Parte 2

Relacionamento interpessoal

Gestdo de pessoas na
implementacédo do SINASE

Planejamento — foco e estratégia

perspectiva

de

Os palestrantes a serem contratados para os
conteludos deverao ter titulacdo e experiéncia nas
areas de conhecimento de: Ciéncias Humanas; ou
Ciéncias Sociais Aplicadas;

Subéreas: Etica e moral; educacéo;
administra¢do; lideranga; psicologia; comunicacao;
socioeducacao.
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ANEXO 1l

1. MODELO DE FICHA DE INSCRICAO

FICHA DE INSCRICAO
Formacéo Inicial e Continuada
Instituto de Atendimento Socioeducativo do Espirito Santo

1. Descrever o(s) Tema(s) pretendidos observando o quadro do Anexo |, deste
Instrumento, escalonar em ordem de prioridade de maior competéncia e conhecimento
especifico, técnico e pedagdgico:

()

N N [N [N [N | N | N | N | N’

(
(
(
(
(
(
(
(
(
2.

Dados Pessoais

Nome:

CPF: RG: ‘ Data de Nascimento:

Sexo: () Masculino () Feminino ‘ Estado Civil:

Endereco:

Cidade: UF: ‘ CEP:

Tel. Fixo: Celular:

E-mail:

3. Formacao Académica:

( ) Graduacaoem:
( )Especialistaem:

( ) Mestreem:
( )Doutorem:

4. Tempo de Experiéncia Profissional ou fungao:

Anos

Assinatura: Data:
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ANEXO 1l

1. MODELO DE CURRICULO

IDENTIFICACAO:
Nome:

Endereco:
Telefone:

E-mail:

FORMAGAO ACADEMICA/TITULACAO:

FORMACAO COMPLEMENTAR:

EXPERIENCIA PROFISSIONAL:
Atividade:
Local (empresa/instituicao):

Vinculo empregaticio:
Inicio (més e ano):
Término (més e ano):

PARTICIPACAO EM EVENTOS NA CONDICAO DE PALESTRANTE E SIMILARES
Evento:

Local:

Data:

Carga Horaria:

PARTICIPACAO EM EVENTOS NA CONDICAO DE OUVINTE/ALUNO
Evento:

Local:

Data:

Carga Horaria:

PRODUCOES TECNICAS E CIENTIFICAS INFORMACOES COMPLEMENTARES

Av. Jerdnimo Monteiro, n° 96, Edificio das Reparti¢des Publicas, 3° andar, Centro, Vitoria/ES, CEP: 29.010-002.
Tel. (27) 3636-5487 / e-mail. pregoeiro@iases.esgov.br

25/32


mailto:pregoeiro@iases.es.gov.br

GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO PROCESSO N* 81050968

SECRETARIA DE ESTADO DE DIREITOS HUMANOS FL.:
INSTITUTO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO DO ESPIRITO SANTO

Rub.

ANEXO IV
1. CRITERIO DE PONTUACAO
PONTUACAO
FORMACAO ACADEMICA POR SAUA)A(:\,{ATLDADE YALOR
UNIDADE
Certificado de curso de pos- 1 1 1
graduacao lato sensu
Mestrado 2 1 2
Doutorado 3 1 3
EXPERIENCIA DE DOCENCIA ~
EM NIVEL SUPERIOR E[pOR A9 | QUANTIDADE | VALOR
PROFISSIONALIZANTE UNIDADE MAXIMA MAXIMO
Experiéncia docente 0,2 por
semestre 5 semestres 1
EXPERIENCIA PROFISSIONAL E PARTICIPACAO
EM EVENTOS NOS ULTIMOS 05 ANOS
Palestras, painéis, 5 1 por
instrucdo/supervisdo em oficinas| ¢omestre 5 0,5
ou na area de interesse do
credenciamento
Experiéncia profissional na é&rea gélmestre POT5 0,5
de interesse do credenciamento
Experiéncia docente em cursos 02porano 5 1
na area de interesse do| <P
credenciamento
PRODUCOES TECNICAS E CIENTIFICAS
Publicacdes de livros, periddicos e 0.2
artigos na area de interesse do semestre POTl5 1
credenciamento
PRATICA DE ENSINO
Prética de Ensino gompeténcigor 6
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1. CRITERIO DE AVALIACAO DA CAPACIDADE DIDATICA E PEDAGOGICA

CONHECIMENTOS HABILIDADES ATITUDES
v' Conhecimentos v Uso de ferramentas
Especificos na tecnoldgicas e didaticas;
area de atuacao v' Gerenciar processos | =i o
profissional, pedagdgicos: planejar e

v" Conhecimentos
Especificos no
tema escolhido;

v' Conhecimento

sobre politica
publicas;

v' Desejavél
Conhecimento
sobre Direitos
Humanos e

socioeducacao

desenvolver o plano didatico

v' Adotar em sua pratica docente,
a metodologia baseada em
problematizacao;

v' Adotar o ciclo didatico:
provocacgdo, andlise, sintese e

aplicacao;

v' Avaliar o processo, produtos
de aprendizagem e
retroalimentar a acao
pedagdgica;

v Atuar como mediador

pedagdgico fomentando o
estudo individual;

v' Contextualizar e realizar
transposicdes didaticas;

v' Relacionar permanentemente
teoria e prética;

v' Desenvolver préaticas
interdisciplinares;

v' Comunicar-se didaticamente,
com clareza e entusiasmo;

v' Encorajar a participacdo dos
cursistas.

profissionalismo

v' Comprometimento
com hora/aula

v’ Espirito de
lideranca em sala
de aula

v Pontualidade

v Dinamismo

v’ Postura dialégica

v Interesse

v Cortesia- -
Entusiasmo

v' Foco em
resultados
estimulando a
turma a replicar
conteudo na
pratica

v' Atendimento  as
regras e

orientacdes do
IASES

1.1. Competéncias Docentes: Visdo sistémica, pensamento estratégico e orientagdo para
resultados educacionais, inteligéncia publica e social. Tais competéncias podem ser entendidas a
partir do quadro acima. A pontuacao sera distribuida por conhecimento, habilidades e atitudes, sendo

06 (seis) pontos o total.
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ANEXO VI
1. MODELO DE FORMULARIO DE RECURSO

FORMULARIO PARA RECURSO DO RESULTADO PROVISORIO DO EDITAL DE
CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2018 - IASES
, de de

A Comissdo de Selecdo, referente ao Recurso Administrativo — Edital de
Chamamento n° 002/2018 - IASES.
Venho respeitosamente apresentar as razdes de recurso, nos termos abaixo:

Nome do Candidato:

CPF:

Telefone:

Razdes de recurso:

Atenciosamente,

(Assinatura do Candidato)
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ANEXO VII = MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N°
XXX DECORRENTE DE CREDENCIAMENTO QUE
ENTRE SI CELEBRAM O INSTITUTO DE
ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO DO ESPIRITO
SANTO E XXX.

O INSTITUTO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO DO ESPIRITO, inscrito no
CNPJ/MF sob o n° 30.967.111/0001-32, com sede na A. Jerbnimo Monteiro, Ed. das
Reparticbes Publicas, 96 Centro — CEP 29.010-002 — Vitéria - ES, neste ato
representado pela Diretora Presidente .........ccccccoiiiiiiiiiiiiiinnnnnee, , portador da
carteira de identidade n°® XXXXX e CPF N° XXXXXX, doravante denominada
Contratante, € .....oveeevieiiiiiiee e, , inscrito no CPF n° xxx, portador da carteira
de identidade n°® xxx, com endereco na xxx, denominado (a) contratado (a), celebram
por este instrumento de contrato de prestacdo de servigcos, por inexigibilidade de
licitacdo, nos termos do artigo 25, da lei 8.666/93, e suas posteriores mediante as
condicdes e clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O contrato celebrado tem por objeto a prestacdo de servicos para promover
formacdo inicial e continuada dos operadores do Sistema Socioeducativo de Espirito
Santo - IASES.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES DAS PARTES

2.1. Sao obrigacdes da Contratante:

| — Fornecer a estrutura e informacfes ao desenvolvimento das atividades;

Il — Remunerar a parte contrata, conforme estipulado na clausula quarta;

Il — Promover o recolhimento dos impostos devidos pela parte contratada,
incidentes sobre a prestacdo dos servigos objeto do contrato.

2.2. Sao obrigac6es do Contratado (a):

| — Exercer as atividades inerentes a funcao pela qual foi contratado (a);

Il — Manter contatos com a contratante sempre que se fizer necessario;

Il — Cumprir as orientacdes e obedecer ao programa de trabalho estabelecido pela
contratante;

IV — Cumprir rigorosamente a carga horaria;

V — Respeitar as disposi¢des do Codigo de Etica do Servidor Publico Estadual, bem
como o0s principios constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia;

VI — Arcar com o pagamento de todos os tributos incidentes sobre a prestacao de
servicos objeto deste contrato, mediante desconto dos valores devidos de sua
remuneracao estipulada na clausula quarta;
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VIl — Apresentar Nota Fiscal Avulsa devidamente atestada pela Subgerencia de
Formacéo e Pesquisa do IASES de que os servicos foram prestados esclarecendo
que o pagamento se dariq até o 10° (décimo) dia util do més subsequente ao
vencido.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS DISCIPLINAS E FORMACAO DE EXECUCAO

3.1. O contratado atuard& como professor orientador para ministrar aulas,
obedecendo ao contetdo conforme anexo | do Edital de Credenciamento.

CLAUSULA QUARTA — DO VALOR, REMUNERACAO E PAGAMENTO

4.1. Por hora/aula correspondente a 50 (cinquenta) minutos fica estipulada a
remuneracao de:

Categoria Nivel de escolaridade Valor hora aula
Graduacao/ P6s-Graduacéao R$ 85,00

Docente Mestrado R$ 109,00
Doutorado R$ 123,00

81° - O pagamento sera efetuado aos professores e orientadores, mensalmente e
mediante depoésito bancario até o 10° (décimo) dia util do més subsequente ao da
realizacdo das horas trabalhadas, mediante a apresentacdo da nota fiscal, que
deverd ser processada em duas vias, com todos os campos preenchidos, sem
rasuras e devidamente atestado pelo responsavel pelo acompanhamento e
fiscalizacdo dos servigos.

4.2. A nota fiscal devera ser apresentada pelo Credenciado, com pelo menos 05
(cinco) dias de antecedéncia da data estipulada para o pagamento.

§2° - Os candidatos habilitados prestardo servicos como autbnomos, ndo fazendo
jus aos direitos trabalhista previsto na CLT. Além disso, os candidatos habilitados
que prestardo servicos serdo responsaveis pelas despesas de transporte e
alimentagao.

CLAUSULA QUINTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

5.1. As despesas decorrentes da execucao do presente contrato correrdo a conta
das dotacgbes orcamentarias:

Programa de Trabalho: 20.48.201.14.128.0003.2077 — Capacitacdo e Treinamento
Fonte — 000000 — Convénios com Orgdos Federais

Natureza: 339036 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica

CLAUSULA SEXTA — DA VIGENCIA

6.1. O presente contrato tera vigéncia no periodo no periodo de .../../2018 a .../..../.....
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CLAUSULA SETIMA — DA RESCISAO

7.1. Nos termos do art.79 da Lei 8.666/93, a rescisdo do presente contrato podera
ser:

| - determinado por ato unilateral e escrito da Administragao, nos casos enumerados
nos incisos | a Xll e XVII do artigo 78 da lei 8.666/93;

Il — amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo de licitacao,
desde que haja conveniéncia para a Administracao;

[Il — judicial, nos termos da legislagao.

Paragrafo primeiro - Na hipotese de rescisdo nos termos do artigo 79, |, da lei
8.666/93, fica a contratante autorizada a reter os créditos decorrentes do contrato
até o limite dos prejuizos causados a Administracao.

Paragrafo segundo — A rescisdo administrativa ou amigavel devera ser precedida de
autorizacdo escrita e fundamentada da autoridade competente.

Paragrafo terceiro — Em caso de rescisao por iniciativa do contratado (a),nos termos
dos artigos 77 e 78 da lei 8.666/93, esta proceder4d o descredenciamento do
profissional, sem prejuizo dos servicos ja prestados e sem que caiba a parte
contratada quaisquer diretos, vantagens ou indenizagoes.

Paragrafo quarto — Em caso de rescisdo requerida pela parte contratada, esta
devera comunicar sua pretensdo por escrito a contratante, com antecedéncia
minima de 60 (sessenta) dias, condicionada a apresentacdo de relatério conclusivo
das atividades desenvolvidas e resultados alcancados.

CLAUSULA OITAVA — DAS PENALIDADES
8.1. O descumprimento total ou parcial das obrigacdes assumidas pelo contratado
sujeitard 0 mesmo, no que couber, as sancdes previstas na Lei Federal 8.666/93,
garantidas a prévia defesa, e ainda, pelo ndo cumprimento de quaisquer das
obrigacdes assumidas com o IASES as seguintes penalidades:

a) Adverténcia por escrito;

b) Ressarcimento das despesas porventura pagas pelo IASES;

¢) Rescisao do contrato.
CLAUSULA NONA — DA INEXIGIBILIDADE DA LICITA(;AO
9.1. O presente contrato é celebrado por inexigibilidade de licitagdo, nos termos do
artigo 25, da lei 8.666/93, tendo como referencia o processo de credenciamento de

profissionais para promover formacao inicial e continuada dos operadores do
Sistema Socioeducativo de Espirito Santo - IASES.
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CLAUSULA DECIMA — DA FISCALIZACAO

10.1. A Subgerencia de Formacdo e Pesquisa do IASES ira realizar o
acompanhamento da execucdo dos servicos credenciados por meio de auditorias,
treinamentos, comunicagdes escritas, visitas e outras atividades correlatas.

CLASULA DECIMA PRIMEIRA — DA PUBLICACAO

11.1. A contratante providenciard a publicacdo do extrato deste contrato na imprensa
oficial do Estado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA LEGISLACAO APLICAVEL

12.1. Aplicam-se a celebracao e execucédo do presente contrato, especialmente para
a solucéo dos casos omissos, as disposicoes da lei Federal 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO FORO

13.1. As partes elegem o foro de Vitéria, Comarca da Capital do Estado do Espirito
Santo, para dirimir qualquer ddvida ou contestac&o oriunda direta ou indiretamente
deste instrumento, renunciando-se expressamente a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

E, por estarem justos e contratados, assinam o presente em trés vias de igual teor e
forma, para igual distribuicdo, para que produza seus efeitos legais.

Vitéria, ES / / 2018.

ORGAO GERENCIADOR

Contratado (a)
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