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Secretaria de Estado de

Economia e Planejamento -
SEP -

Instituto Jones dos Santos

Neves - IJSN -

INSTRUCAO DE SERVICO N©°157
DE 27 DE OUTUBRO DE 2015
A DIRETORA PRESIDENTE DO
INSTITUTO JONES DOS SANTOS
NEVES - IJSN, NO USO DAS
ATRIBL.]ICOES QUE LHE CONFERE
O PARAGRAFO UNICO DO ART. 17
DA LEI COMPLEMENTAR N© 445, DE
21 DE JULHO DE 2008. RLESOLVE:
Conceder ao servidor JOAO LUIZ
PASTE n© funcional 272829,
ADICIONAL DE ASSIDUIDADE no
percentual de 2% (dois por cento)
a partir de 05/01/2011, com base
no disposto do Art. 108 da Lei
Complementar 46/94, publicada
em 31/01/1994, conforme consta
nos autos do processo 58269878.

Vitéria, 27 de outubro de 2015.
ANDREZZA ROSALEM VIEIRA
Diretora Presidente do IJSN
Protocolo 192055

INSTRUGAO DE SERVICO N°159

DE 28 DE OUTUBRO DE 2015
A DIRETORA PRESIDENTE DO
INSTITUTO JONES DOS SANTOS
NEVES - 1IJSN, NO USO DAS
ATRIBQIC@ES QUE LHE CONFERE
O PARAGRAFO UNICO DO ART. 17
DA LEI COMPLEMENTAR N© 445, DE
21 DE JULHO DE 2008. RESOLVE:
Art. 10 - DESIGNAR a servidora
JERUSA VEREZA LODI, numero
funcional 372113, para responder
pela Coordenagdo de Orgamento
e Finangas - COF no periodo de
13/10/2015 a 29/10/2015, por
ocasido de Férias da servidora
LUCIA HELENA MANTOVANI

MACHADO n° funcional 2815168.

Vitéria, 28 de outubro de 2015.

ANDREZZA ROSALEM VIEIRA

Diretora Presidente

Protocolo 192085

Secretaria de Estado de

Gestao e Recursos Humanos
- SEGER -

Portaria n° 964-S,
de 21/10/2015

A SUBSECRETARIA DE ESTADO DE
ADMINISTRAGAO DE PESSOAL,
no uso da delegacdo de competéncia
atribuida pelo Art. 19, inciso III da
Portaria n°. 014-R, de 24 de margo de
2010, e tendo em vista 0 que consta
no processo n°. 71613242,

RESOLVE

CONCEDER ao Especialista
em Politicas Publicas e Gestdo
Governamental, ADRIANA

HIROMI NISHIDA MORELATO,
no. funcional 3308570, 01 (um) ano,
de licenga para trato de interesses
particulares, sem remuneragdo,
na forma do artigo 146, da Lei
Complementar n°. 46, de 31 de
janeiro de 1994 e suas alteragdes.

Vitéria, 21 de outubro de 2015.

SANDRA H’ELENA
BELLON MODOLO
Subsecretaria de Estado de
Administracdo de Pessoal

Assinado digitalmente pelo DIO

Portaria n° 965-S,

de 21/10/2015
A SUBSECRETARIA DE ESTADO
DE ADMINISTRACAO DE
PESSOAL, no uso da delegagdo de
competéncia atribuida pelo Art. 19,
inciso III da Portaria n°. 014-R, de
24 de margo de 2010, e tendo em
vista 0 que consta no processo n©.
69678073

RESOLVE

CONCEDER ao Especialista
em Politicas Publicas e Gestédo
Governamental, MAIRA
MIRANDA MACEDO, n°. funcional
3097374/1, 06 (seis) meses, de
licenca para trato de interesses
particulares, sem remuneracao,
na forma do artigo 146, da Lei
Complementar n°. 46, de 31 de
janeiro de 1994 e suas alteragoes.

Vitdéria, 21 de outubro de 2015.

SANDRA HELENA
BELLON MODOLO
Subsecretaria de Estado de
Administracdo de Pessoal
Protocolo 192197

PORTARIA N° 12-R, DE 29 DE
OUTUBRO DE 2015.

Institui o Censo Anual dos
Servidores Publicos do Poder
Executivo do Estado do Espirito
Santo.

A SECRETARIA DE ESTADO
DE GESTAO E RECURSOS
HUMANOS, no uso da atribuicdo
que lhe confere a alinea “o” do
artigo 46 da Lei n°. 3.043, de 31 de
dezembro de 1975,

CONSIDERANDO a necessidade
de continua melhoria na qualidade
dos dados pessoais, que estdo
armazenados na base de dados do
Sistema Integrado de Administragdo
de Recursos Humanos do Espirito
Santo - SIARHES, para gestdo
e pagamento de pessoal, bem
como cumprimento de obrigagdes
previdenciarias, fiscais e atuariais;

CONSIDERANDO as boas praticas
de seguranca na identificacdo do
servidor para fins de atualizagdo de
seus dados pessoais, de modo que
sejam evitadas possiveis fraudes
em decorréncia de mau uso dos
dados

RESOLVE:
Art. 1° Fica instituido o Censo
Anual dos Servidores Publicos

do Poder Executivo do Estado do
Espirito Santo.

Paragrafo unico. O Censo Anual
consiste na atualizacdo cadastral
dos dados pessoais e da relagdo
de dependentes de servidores do
Poder Executivo Estadual.

Art. 2° Deverdo participar do Censo
Anual os servidores ativos efetivos
civis e militares, comissionados,
celetistas, e os beneficiarios de
pensdo especial, pensado judicial e
complementagdo de aposentadoria
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Vitéria (ES), Terca-feira, 03 de Novembro de 2015.

custeada pelo Erario.

Art. 3° O servidor devera efetuar a
atualizagdo cadastral em qualquer
unidade de recursos humanos que
disponha de acesso ao Sistema
Integrado de Administragdo de
Recursos Humanos do Espirito
Santo - SIARHES, cuja relagdo esta
disponivel no Portal do Servidor
(www.servidor.es.gov.br).

§1° A atualizacdo cadastral do
servidor é compulséria no més de
seu aniversario.

§2° A qualquer tempo, na
ocorréncia de fatos que impliquem
alteragdo em seu estado civil,
dados pessoais ou relagdo de
dependentes, podera o servidor
solicitar atualizagdo cadastral.

Art. 4° A atualizagdo cadastral
dos servidores serd efetuada
diretamente no SIARHES, os
quais deverdao se identificar pela
apresentacdao de documento com
foto.

81° No caso de atualizagdo
cadastral por representante,
este deverd apresentar, além de
documento com foto, procuracdo
com firma autenticada em cartério,
com poderes especificos para tanto.

§2° O registro dos dados sera
efetuado no SIARHES pelos
responsaveis pelo atendimento
nas unidades operacionais de
recursos humanos centralizadas ou
descentralizadas.

§3° A comprovacao de
comparecimento no Censo Anual
ficaréa disponivel no Portal do
Servidor.

Art. 5° A atualizagdo cadastral
serd efetuada com dados a
serem comprovados mediante
apresentacdao de documentos que
compreende:

I - Conjunto de dados pessoais
do servidor, composto pelo nome,
filiagdo, data de nascimento,
estado civil e naturalidade, que
serdo  comprovados mediante
a apresentagdo dos seguintes
documentos:

a) Carteira de Identidade ou
Carteira de Motorista;

b) Titulo de Eleitor;

C) Cadastro de Pessoa Fisica
- CPF;

d) Numero do PIS/PASEP;

II - Endereco do domicilio, mediante
Comprovante de Residéncia;

III - Documento que comprove
a data do primeiro emprego do
servidor;

IV - Conjunto de dados de seus
dependentes, para fins previdenciarios
e de imposto de renda;

VI - Certiddo de Tempo de Servigo,

caso o servidor pretenda averbar o
tempo de servigo junto ao Regime
Préprio de Previdéncia do Estado.

VII - Demais informagdes
complementares, tais como raga ou
cor, endereco de e-mail, niUmero de
telefone e dados bancarios, como
dados declaratérios ndo precisam
de comprovagao.

Art. 6° Também ¢é compulséria
a atualizacdo cadastral dos
servidores que transitoriamente
ndo estejam no exercicio de suas
fungdes, em decorréncia de licengas
ou afastamentos na forma da lei.

Paragrafo Gnico. Em caso de ndo
comparecimento ou de constituigdo
de procurador, fica o servidor
obrigado a justificar os motivos
gue impossibilitam sua atualizagdo
cadastral, a ser submetida a
unidade de recursos humanos de
sua localizagao.

Art. 7° A omissdo de dados
ou a prestacdao de informagdes
incorretas ou incompletas serdo
passiveis de responsabilizacdo do
servidor.

Art. 82 O ndo comparecimento ao
Censo Anual no més de aniversario,
na forma estabelecida no Art. 39°,
§1°, acarretard a suspensdo da
remuneragao a partir da folha de
pagamento do més subsequente.

Paragrafo Unico. O pagamento
da remuneragao somente
serd restabelecido quando da
regularizagao da situagdo funcional
do servidor faltante.

Art. 92 Casos omissos serao
resolvidos pela Secretaria de Estado
de Gestdo e Recursos Humanos.

Art. 10. Esta Portaria entra em
vigor em 1° de janeiro de 2016.
Vitoria, 29 de outubro de 2015

DAYSE MARIA
OSLEGHER LEMOS
Subsecretaria de Estado de
Administracdo de Pessoal
Protocolo 192229

Ordem de Servigo N° 130/2015

A SUBGERENTE DE VANTAGENS E
BENEFICIOS, nos termos do decreto
n°® 704-S, de 08 de maio de 2012,
resolve conceder 03 (trés) meses
de férias prémio aos servidores
abaixo relacionados, de acordo com
0 que estabelece o artigo 111, da Lei
Complementar n° 46/94, alterado
pela Lei Complementar n° 80/96:

KATIANE NOBRE NASCIMENTO
Subgerente de Vantagens e
Beneficios SEGER

Vitéria, 29 de outubro de 2015.

ARILDO JOSE CONCEICAO -
Cargo: VIGIA - N° Funcional:
1558765 / 52, referente ao decénio
compreendido no periodo de
06/03/2005 a 05/03/2015

JOSIANE MONTEIRO BUFFON
- Cargo: AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS - N° Funcional: 1560492



