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	GOVERNO DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO

SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTIÇA

INSTITUTO DE ATENDIMENTO SÓCIO-EDUCATIVO DO ESPÍRITO SANTO - IASES



ANEXO A1 - APRESENTAÇÃO DO PROJETO

CAPA

- Título do projeto, nome da entidade proponente, local e data

Folha 01 

- Sumário

Folha  02 e 03

I – IDENTIFICAÇÃO (usar a formatação abaixo)

	TÍTULO DO PROJETO

	

	DADOS DA ENTIDADE

	Nome da instituição:

                                

	CNPJ:

                   

	Endereço:

                  

	Bairro:

            
	Cidade:  


	Estado: 

               
	CEP:

 

	Telefone(s):


	Fax:


	Página na internet (home page):



	Endereço eletrônico (e-mail):

                                              

	DADOS BANCÁRIOS DA ENTIDADE – Esse campo será preenchido mediante aprovação do projeto.

	Banco:

            
	N.º do banco:


	Agência (com dígito):

            
	Conta (com dígito):



	RESPONSÁVEL PELA INSTITUIÇÃO (QUEM ASSINARÁ O CONTRATO DE GESTÃO)

	Nome completo:



	Cargo:


	Mandato:

Início:    Término: 

	CPF: 


	Identidade:



	Endereço:

                   

	Bairro:


	Cidade:


	Estado:


	CEP:



	Telefones (incluindo celular e fax):


	Endereço eletrônico (e-mail):



	COORDENADOR DO PROJETO

	Nome completo:

                              

	CPF: 

                    
	Identidade:

                       

	Telefones (incluindo celular e fax):


	Endereço eletrônico (e-mail):

 

	Nível de escolaridade:



	Formação:

	

	ASSISTENTE DE COORDENAÇÃO DO PROJETO (se houver)

	Nome completo:

                              

	CPF: 

           
	Identidade:

               

	Telefones (incluindo celular e fax):


	Endereço eletrônico (e-mail):



	Nível de escolaridade:
	
	

	

	Formação:

	
	

	RESPONSÁVEL PELA ELABORAÇÃO DO PROJETO (eleger somente um técnico)

	Nome completo:

                              

	CPF: 

           
	Identidade:

               

	Telefones (incluindo celular e fax):


	Endereço eletrônico (e-mail):



	Nível de escolaridade:
	
	

	

	Formação:

	
	


Anexar os currículos da equipe acima, conforme orientações do projeto básico.
Folha 04 em diante:
II – Considerações Gerais

A instituição proponente deverá se apresentar e explicitar os motivos pelos os quais demonstra interesse em executar o projeto de atendimento.
As considerações deverão conter ainda informações sobre a temática a que refere o projeto básico.
III – Referências legais

A instituição proponente deverá descrever as referências legais, de modo que venham a estar em consonância com a política de atendimento ao adolescente em conflito com a lei, aos preceitos dos Direitos Humanos, à Constituição Federal e demais legislações vigentes que norteiem o funcionamento da instituição proponente e a ela conferem a viabilidade de execução do projeto proposto.
IV - Justificativa

A instituição proponente deverá fundamentar a pertinência e a relevância do projeto como resposta a um problema ou necessidade identificados de maneira objetiva. Deve haver ênfase em aspectos qualitativos e quantitativos, evitando-se dissertações genéricas sobre o tema.

V – Objetivos
Geral 
A partir da justificativa apresentada, definir com clareza o que se pretende alcançar com o projeto.

Específicos

Apontar a maneira que  o objetivo geral será alcançado, lembrando que os objetivos específicos devem ser quantificados em metas, produtos e resultados esperados.
VI -  METODOLOGIA DO ATENDIMENTO AO ADOLESCENTE

VI.I Público alvo
Descrever conforme item 03 e subitens do Projeto Básico.
VI.II – Do atendimento

Descrever conforme item 04 e subitens do Projeto Básico.
VII – Ações e atividades para o cumprimento das Metas
VII.1 – Cronograma de atividades de estruturação e planejamento

Preencher o prazo para a execução das ações com indicação do Mês. 
	Nº
	Ação
	Prazo para execução



	1
	Seleção, capacitação e contratação de pessoal para o início do funcionamento
	Até 45 dias após a assinatura do contrato de gestão

	2
	Início da Ocupação das unidades
	Após finalizado o prazo do item 01

	3
	Elaboração do Planejamento estratégico institucional
	Até 60 dias após a assinatura do contrato de gestão

	4
	Estabelecer os protocolos de atendimento do projeto pedagógico
	 Até 90 dias após a assinatura do contrato de gestão

	5
	Elaboração de Regimento Interno, Normas de Convivência e Manuais Operacionais 
	Até 90 dias após a assinatura do contrato de gestão

	6
	Manual de compras, contratações e alienações (art. 19 do decreto 2484-R) 
	Conforme art. 19 do decreto 2484-R 

	7
	Manual de Recursos Humanos (art. 9º do decreto 2484-R)
	Conforme art. 9º do decreto 2484-R


VII.2 – Quantificação das metas 

As metas/indicadores do quadro a seguir deverão ser quantificadas para cada quadrimestre, levando-se em consideração os primeiros 12 meses do contrato e o total quantificado para cada meta. 

A Organização contratada fica obrigada a apresentar o quadro de metas para os 12 meses subseqüentes até o último dia útil do mês de setembro do ano em curso. O quantitativo quadrimestral deverá ser preenchido pelo proponente.

	Área de Resultado


	Indicadores
	Metas Físicas

	
	Nº
	Nome
	Unidade
	Meta 1º quadri
	Meta 2º quadri
	Meta 3º quadri
	Total

	Atendimento Socioeducativo


	Garantia de documentação civil (RG, Carteira de Trabalho e CPF) 
Internação

	1
	Emissão de 90 RG´s (metas cumulativas)
	Nº absoluto


	
	
	
	80

	
	
	2
	Emissão de 90 CPF´s (metas cumulativas)
	
	
	
	
	80

	
	
	3
	Emissão de 90 carteiras de trabalho (metas cumulativas)
	
	
	
	
	80

	
	
	4
	Atendimento a 90 adolescentes (metas cumulativas)
	
	
	
	
	80

	
	Inclusão dos adolescentes nas atividades de escolarização


	5
	100% do total de  adolescentes incluídos - provisória
	percentual

	
	
	
	100%

	
	
	6
	100% do total de  adolescentes matriculados – internação 
	
	---
	
	
	100%

	
	Inclusão dos adolescentes nas atividades de profissionalização e trabalho
	7
	Oferecimento de no mínimo 09 cursos - com CH mínima de 80 h/cada  - internação
	Nº absoluto


	
	
	
	Mínimo 09

	
	
	9
	90  adolescentes da unidade de internação inseridos nos cursos (metas não cumulativas)
	
	
	
	
	60

	
	
	10
	60 adolescentes da unidade de internação provisória inseridos em cursos profissionalizantes de curta duração – mínimo de 16 horas
	
	---
	
	
	18

	
	
	11
	90 adolescentes da unidade de internação inseridos nos programas de trabalho/emprego, geração de renda: adolescente aprendiz, estágio, etc. (meta não cumulativa)
	
	----
	----
	
	30


	                          ...continuação

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Área de Resultados


	Indicadores
	Indicador Físico

	
	Nº
	Nome
	Unidade
	Meta 1º quadri
	Meta 2º quadri
	Meta 3º quadri
	Total

	Atendimento Socioeducativo


	Atenção Integral a saúde

	12
	100% dos adolescentes atendidos pelo programa de saúde

(internação provisória e internação)
	Percentual
	
	
	
	100%

	
	
	13
	100% dos adolescentes atendidos pelo programa de saúde odontológica 

(internação provisória e internação)
	Percentual
	
	
	
	100%

	
	
	14
	100% de adolescentes com os procedimentos de vacinação realizados 

(internação provisória e internação)
	Percentual
	
	
	
	100%

	
	Inclusão de adolescentes em atividades de cultura e lazer

	15
	100% de adolescentes freqüentando atividades esportivas (mínimo de 01 esporte)
(internação provisória e internação)
	Percentual
	
	
	
	100%

	
	
	16
	09 disputas esportivas realizadas - internação

Observar o envolvimento da unidade de internação provisória em no mínimo 01 disputa por quadrimestre


	nº absoluto
	
	
	
	03

	
	
	17
	100% dos  adolescentes participantes das disputas esportivas

(Internação)
	Percentual
	
	
	
	100%

	
	
	18
	14 atividades culturais e de lazer realizadas extra-instituição (passeios, cinemas, teatro etc.) – meta cumulativa (internação)
	nº absoluto
	
	
	
	14

	
	
	19
	80% dos adolescentes participantes em atividades culturais e de lazer realizadas extra-instituição (passeios, cinemas, teatros, etc.) – meta cumulativa

(internação)
	Percentual
	
	
	
	80%


	                              ...continuação

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Área de Resultados


	Indicadores
	Indicador Físico

	
	Nº
	Nome
	Unidade
	Meta 1º quadri
	Meta 2º quadri
	Meta 3º quadri
	Total

	Atendimento Socioeducativo

	PIA – Plano Individual de Atendimento

	20
	100% de Adolescentes com Diagnóstico polidimensional e relatório inicial encaminhado ao sistema de justiça – internação provisória
	Percentual
	
	
	
	100%

	
	
	21
	100% de Adolescentes com Plano Individual de Atendimento (PIA) elaborado e em execução - internação
	Percentual
	
	
	
	100%

	
	Atendimento e Acompanhamento jurídico


	22
	100 % de adolescentes com processos judiciais acompanhados e com parecer (defesa técnica) 

(internação provisória e internação)
	Percentual
	
	
	
	100%

	
	Acompanhamento e  atendimento sócio-familiar


	23
	90% dos adolescentes com visitas  domiciliares realizadas

(internação provisória e internação) 
	Nº absoluto
	
	
	
	90%

	
	
	24
	90% de famílias inseridas nas reuniões de família

(internação provisória e internação)
	Percentual
	
	
	
	90%

	
	
	25
	90% de famílias inseridas nas comemorações e/ou outras atividades realizadas

(internação provisória e internação)
	Percentual
	
	
	
	90%

	
	Atendimento técnico
	26
	100% de adolescentes com intervenção técnica realizada (estudo de caso e entrevista)

(internação provisória e internação)
	Percentual
	
	
	
	100%

	
	Articulação da Rede sócio-assistencial


	27
	80% dos adolescentes liberados pela unidade de internação provisória encaminhados para a rede sócio-assistencial 
	Nº absoluto
	
	
	
	80%

	
	
	28
	30% dos adolescentes liberados pela unidade de internação encaminhados para a rede sócio-assistencial 
	Nº absoluto
	
	
	
	30%

	
	Cumprimento dos programas
	29
	Maior de 80 % de adolescentes em condições de avanço de programa (% que avançaram) – meta cumulativa (internação)
	Percentual
	
	
	
	Maior que 80%

	Área de Resultados


	Indicadores
	Indicador Físico

	
	Nº
	Nome
	Unidade
	Meta 1º quadri
	Meta 2º quadri
	Meta 3º quadri
	Total

	Gestão 


	Recursos Humanos
	30
	120 Horas/aula realizada em capacitação para servidores (meta cumulativa) 
	Hora/aula
	---

	
	
	120

	
	Administração
	31
	100% do Patrimônio identificado
	Percentual
	
	
	
	100%

	
	Banco de Dados
	32
	100 % de adolescentes com dados inseridos no SIASES – quando implantado
	Percentual
	
	
	
	100%

	
	Avaliação quanto a qualidade dos serviços
	33
	Avaliação quanto a qualidade dos serviços oferecidos  

(igual ou maior que 85% medido junto a 100% dos adolescentes)
	Percentual
	
	
	
	Igual ou superior a 85% 

	Ressocialização do adolescente
	Identificação da situação evolucional do adolescente no cumprimento da medida 
	34
	Identificação da situação evolucional do adolescente para o desligamento da Unidade, considerando-se a proposta aplicada e a articulação com a rede socioassistencial 

(internação)
	Percentual
	
	
	
	100%

	
	
	35
	Identificação da situação de inserção do adolescente na rede socioassistencial, para o desligamento do adolescente após o cumprimento da internação provisória, caso não aplicada medida socioeducativa 

(internação provisória)
	Percentual
	
	
	
	100%

	
	Acompanhamento e avaliação do reiteramento na prática de ato infracional do adolescente egresso da Unidade 
	36
	Identificação da situação da proposta de atendimento para o adolescente na fase de desligamento da Unidade, para avaliação das atuais condições do adolescente com relação à nova prática de ato infracional

 (internação)
	Percentual
	
	
	
	100%

	
	
	37
	Identificação da situação da proposta de atendimento para o adolescente na fase de desligamento da Unidade, para avaliação das atuais condições do adolescente com relação à nova prática de ato infracional. 

(internação provisória)
	Percentual
	
	
	
	100%



	QUADRO DE INDICADORES E METAS  DE EXECUÇÃO      (primeiros 12 meses do contrato)                          continua...

	
	As
	
	
	
	
	
	
	
	


VII.3 - Descrever as ações e atividades que estarão sendo programadas para o alcance das metas estabelecidas pelo projeto, levando-se em consideração:
VII.3.1 – Ações e atividades para o cumprimento o cronograma de  estruturação e planejamento

	Nº
	Ação
	Atividades


	1
	Seleção, capacitação e contratação de pessoal para o início do funcionamento
	

	2
	Início da Ocupação das unidades
	

	3
	Elaboração do Planejamento estratégico institucional
	

	4
	Estabelecer os protocolos de atendimento do projeto pedagógico
	

	5
	Elaboração de Regimento Interno, Normas de Convivência e Manuais Operacionais 
	

	6
	Manual de compras, contratações e alienações (art. 19 do decreto 2484-R) 
	

	7
	Manual de Recursos Humanos (art. 9º do decreto 2484-R)
	


VII.3.2 – Ações e atividades para o cumprimento das metas do projeto   (Incluir mais linhas se necessário)
	Área de Resultados
	Ações/atividades

	
	Nº
	Nome

	Atendimento Socioeducativo


	Garantia de documentação civil (RG, Carteira de Trabalho e CPF) 
(internação)

	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	Inclusão dos adolescentes nas atividades de escolarização


	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	Inclusão dos adolescentes nas atividades de profissionalização e trabalho
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


	Área de Resultados


	Ações/atividades

	
	Nº
	Nome

	Atendimento Socioeducativo


	Atenção Integral a saúde

	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	Inclusão de adolescentes em atividades de cultura e lazer

	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


	Área de Resultados


	Ações/atividades

	
	Nº
	Nome

	Atendimento Socioeducativo

	PIA – Plano Individual de Atendimento

	
	

	
	Atendimento e Acompanhamento jurídico


	
	

	
	Acompanhamento e  atendimento sócio-familiar


	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	Atendimento técnico
	
	

	
	Articulação da Rede sócio-assistencial


	
	

	
	Cumprimento dos programas
	
	


	Área de Resultados


	Ações/atividades

	
	Nº
	Nome

	Gestão 

	Recursos Humanos
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	Administração
	
	

	
	
	
	

	
	Banco de Dados
	
	

	
	Avaliação quanto a qualidade dos serviços
	
	

	
	Identificação da situação evolucional do adolescente no cumprimento da medida
	
	

	Ressocialização do adolescente
	Acompanhamento e avaliação do reiteramento na prática de ato infracional do adolescente egresso da Unidade
	
	


VIII – RECURSOS HUMANOS

O quadro de recursos humanos deverá ser proposto pela Organização proponente, levando-se em consideração os pressupostos do SINASE e o projeto básico. O quadro abaixo deverá ser preenchido, assim como a planilha do anexo A3 com a composição dos custos de salários e encargos. 
5.1 – Equipe da unidade de internação provisória

	Categoria Profissional
	Escolaridade/ Formação
	Quant.
	CH 

Semanal


	Critérios de Seleção

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


*Incluir mais linhas se necessário.

5.2 – Equipe da unidade de internação 

	Categoria Profissional
	Escolaridade/ Formação
	Quant.
	CH Semanal


	Critérios de Seleção

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


*Incluir mais linhas se necessário.

IX – RECRUTAMENTO E SELEÇÃO

Descrever as estratégias e atividades a serem desenvolvidas conforme orientações do projeto básico.
X – CAPACITAÇÃO
Descrever a proposta de capacitação conforme orientações do projeto básico.

XI – CUSTOS 

Descrever os custos dos insumos e serviços e da folha de pagamento na tabela abaixo e nos anexos A2 e A3 do projeto básico. 

	Tipo de custo
	Total (R$)

	
	

	
	

	
	

	Total Geral
	


Inserir mais linhas se necessário.
� Previsto nas atividades de estruturação e planejamento.


� Considerar-se-á nova prática de ato infracional , se na época do cumprimento da internação provisória o adolescente recebeu medida socioeducativa (sentença condenatória em trânsito em julgado).


� 100% será correspondente ao quantitativo de adolescentes que receberem medidas socioeducativa.
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